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OO VOORWOORD

Op zoek naar werknemers? U vindt ze met NOA 2006!

Het Nationaal Onderzoek Arbeidsmarkt (NOA) 2006 is de nieuwste uitgave Wij hopen dat we u met de informatie in deze brochure hebben kunnen

van dit unieke onderzoek dat werkgevers en hun communicatie-adviesbureaus interesseren voor NOA 2006.Voor meer informatie kunt u ook terecht op onze
relevante informatie levert voor de ondersteuning van beslissingen over de internet site: www.noa-onderzoek.nl. De gegevens van NOA 2006 zijn tevens
communicatie op de arbeidsmarkt. beschikbaar gesteld voor bureaus en adverteerders.Hoe u over deze gegevens
Hoe oriénteert de potentiéle doelgroep zich op de arbeidsmarkt? Welke media kunt beschikken kunt u terugvinden op www.noa-onderzoek.nl.

gebruiken ze daarvoor? Wat vinden ze belangrijk bij het kiezen van een nieuwe Wij wensen u veel succes met het gebruik van dit waardevolle onderzoek!
functie? Het geven van inzicht in deze en andere vragen over de arbeidsmarkt en

het gedrag van (potentiéle) werknemers is het belangrijkste doel van de Stichting Dr.lrena Petric

NOA. Voorzitter NOA

NOA 2006 is het enige onderzoek in Nederland dat als currency gebruikt
kan worden in de mediaplanning voor arbeidsmarktcommunicatie; het
levert bereikscijfers voor relevante dagbladen, tijdschriften, vakbladen,
internet sites, jaarboeken en evenementen / beurzen in combinatie met

alle doelgroepgegevens. De 12 belangrijkste media-exploitanten op de
arbeidsmarktcommunicatiemarkt hebben hun krachten gebundeld om u te
voorzien van alle relevante informatie.

NOA 2006 gaat een stap verder dan het onderzoek in 2004.Zo is de populatie
uitgebreid met personen die meer dan 12 uur werken en het op dit moment
uitsluiten dat zij zich het komende jaar op een andere baan zullen oriénteren.
Daarmee geeft dit onderzoek een beschrijving van alle relevante segmenten van
de Nederlandse beroepsbevolking. Ook de steekproef is uitgebreid in vergelijking
met het vorige onderzoek, wat meer en betrouwbaardere analysemogelijkheden
biedt.Verder is de lijst van gemeten media geactualiseerd, zodat alle belangrijke
communicatiekanalen in het onderzoek terug te vinden zijn.

In deze brochure vindt u de overkoepelende resultaten van NOA 2006.

U kunt daarin de algemene beschrijving van de arbeidsmarkt lezen, samen

met de gegevens over het bereik van media in een aantal doelgroepen. Dit

is slechts het tipje van de sluier. De grootste kracht van dit onderzoek ligt

in de mogelijkheid om antwoorden te geven op de specifieke vragen

van adverteerders en hun bureaus.Voor elke gewenste doelgroep en elk
communicatieprobleem van een individuele werkgever kan een analyse
gemaakt worden. Media-exploitanten, participanten van de Stichting NOA,
kunnen u daarbij helpen.
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(OO AANBEVELING VEA

Beste lezer,

Als Vakgroep Arbeidsmarktcommunicatie van de VEA, de Vereniging van
Communicatie- adviesbureaus, zijn we zeer enthousiast over dit vernieuwde
NOA-onderzoek.

Wij zijn vanaf het eerste moment bij NOA betrokken.Samen met de uitgevers
hebben we het belang onderkend van gedegen onafhankelijk onderzoek in de
arbeidsmarkt. Onderzoek dat een fundament kan leggen voor recruitment- en
retentiebeleid in organisaties.

Wij zijn verheugd met dit nieuwe NOA. Het is goed dat de continuiteit wordt
behouden. Op een groot aantal aspecten kunnen we daardoor de trends

in gedrag op de arbeidsmarkt waarnemen en benoemen. Daarnaast is de
inhoudelijke verbetering in de onderzoeksopzet ons inziens van grote waarde.
Waar het eerste onderzoek een momentopname was, is het nieuwe NOA
gebaseerd op continu onderzoek. Hierdoor is de betrouwbaarheid wederom
verbeterd.

Als specialisten in arbeidsmarktcommunicatie zijn de gegevens uit het
onderzoek voor ons zeer waardevol. Wij danken daarom de uitgevers
oprecht voor hun initiatief en de duurzaamheid in hun samenwerking. Wij
zijn van mening dat zij daarmee een belangrijke bijdrage leveren aan de
professionalisering in onze markt.

Wij wensen u met dit rapport veel inspiratie toe voor het uitbouwen van uw
werkgevers-merk!

Met vriendelijke groet,

VEA Vakgroep Arbeidsmarktcommunicatie
Ton Rodenburg, voorzitter
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O O Hoofdstuk 1 HET ONDERZOEK

NOA 2006 is uitgevoerd door onderzoeksbureau INTERVIEW+NSS uit Amsterdam.

Doel en doelgroep

Het doel van het onderzoek is het verkrijgen van actueel inzicht in het
oriéntatie- en switchgedrag van de instromende en werkende populatie in
Nederland en in het bereik van diverse media in dat verband. De onderzoeks-
doelgroep bestaat uit de instromende en werkende populatie van 18 tot en
met 55 jaar. De doelgroep bevat zowel werkzame als niet-werkzame personen;
voor de niet-werkzamen geldt als aanvullende voorwaarde dat zij in potentie
relevant moeten zijn voor arbeidsmarktcommunicatie.

In vergelijking met NOA 2004 is de doelgroep verbreed:in 2006 behoren
werkzame personen die niet van plan zijn zich op een andere baan te orién-
teren ook tot de onderzoeksdoelgroep.In 2004 werd deze groep buiten

de populatie gehouden. Aanvullend is een aparte steekproef ondervraagd

van laatstejaars studerenden op mbo-, hbo- of wo-niveau. Daarnaast is een
beperkte boost-steekproef ondervraagd van hoger opgeleiden die minder dan
een jaar geleden zijn afgestudeerd.

Steekproef

De reguliere steekproef, de steekproef zonder de studerenden, is vooraf ge-
stratificeerd op opleiding, waarbij hoger opgeleiden oververtegenwoordigd
zijn en vervolgens zijn teruggewogen. De laatstejaars studentensteekproef is
vooraf gestratificeerd op opleidingsniveau en studierichting.

Veldwerkmethode

Het hoofdonderzoek is mixed-mode uitgevoerd: grotendeels via web-
interviews en aanvullend via face-to-face interviews (capi). In beide gevallen
hebben de respondenten de vragenlijst zelf ingevuld (casi). De studenten
zijn allen via het web ondervraagd.

Steekproefbron

De respondenten voor het face-to-face deel zijn telefonisch geworven uit
INTERVIEW-NSS' respondentendatabase, InterviewBase.Voor het online
veldwerk is gebruik gemaakt van E-base (de via internet benaderbare
respondenten uit InterviewBase). Aanvullend zijn studerenden geworven op
locatie (bij de onderwijsinstellingen) en via de bestanden van de Informatie
Beheer Groep.
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Vragenlijst

De vragenlijst is door INTERVIEW+NSS in samenspraak met de opdrachtgever
ontwikkeld op basis van de vragenlijst van NOA 2004.Om titelverwarring zo
veel mogelijk te beperken is in de bereiksvragen van alle printtitels, websites en
overige media naast de volledige titelnaam ook het logo getoond.

Het invullen van de vragenlijst nam gemiddeld circa 40 minuten in beslag.

Uitvoering veldwerk

Het veldwerk is uitgevoerd in de periode 8 december 2005 tot en met 15 juni
2006, met een onderbreking van 23 december 2005 tot en met 7 januari 2006.
Er is gewerkt met dagsteekproeven van vergelijkbare omvang.Vanaf ongeveer
een week na de uitzet zijn een of meer reminders verzonden teneinde de
respons te verbeteren.

Bereiksberekening

Voor de printtitels is het bereik per gemiddeld nummer berekend op basis

van het recencygegeven.Vervolgens zijn, ten behoeve van gebruik in media-
planningssoftware, leeskansen toegekend. Het gemiddeld bereik op basis

van de leeskansen is per titel geijkt op het recencybereik. Ook voor de
websites is een dergelijke procedure gevolgd. Hier zijn het weekbereik en het
maandbereik berekend en week- en maandbezoekkansen toegekend, die weer
geijkt zijn op het oorspronkelijke recencybereik.Voor de websites is, conform
NOA 2004, wat betreft de vraagstelling onderscheid gemaakt tussen de
arbeidsmarkt/vacaturesites en de overige (algemene) sites. Bij de laatste groep
is niet het bereik als zo danig gemeten, maar het vacaturebereik.

Populatieonderzoek
Separaat is een telefonisch populatieonderzoek uitgevoerd, met als doel
de omvang en samenstelling van de NOA-doelgroep in kaart te brengen.

Weging en universumschatting

Na afloop van het veldwerk zijn de data gewogen. Hierbij is gebruik gemaakt
van referentiegegevens van het populatieonderzoek en de MOA Gouden
Standaard voor de reguliere doelgroep en van CBS-gegevens voor de
studerenden (en voor de recent afgestudeerden).
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Vervolgens is op basis van genoemde referentiegegevens de populatieomvang
van de subgroepen bepaald en zijn de groepen in de juiste onderlinge
verhouding gewogen, zodat één representatief bestand ontstond. Het
universum is bepaald op 6.727.000 personen, waarvan er 170.000 tot de
doelgroep studenten behoren.

De populatieomvang van NOA 2006 is hoger dan die van NOA 2004. Dit komt
deels door het eerder genoemde verschil in doelgroepdefinitie en deels door
ontwikkelingen op de arbeidsmarkt, waardoor meer mensen ‘relevant’zijn (zich
als zodanig definiéren) dan in 2004.

Steekproef en populatie

Netto steekproef Populatieomvang

Doelgroep Regulier 13.062 6.557.000
Studenten 2.509 170.000
Totaal NOA 2006 15.571 6.727.000
Oplevering

De resultaten van NOA 2006 zijn opgeleverd in bestandsvorm ten behoeve van
gebruik in mediaplanningssoftware.

William Recker
Research Director INTERVIEW+NSS
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(O O Hoofdstuk2 PROFIEL VAN DE MARKT
2.1 Beroepsbevolking

Werkzame beroepsbevolking: geslacht, leeftijd en opleiding

Alg. Facilitaire | Kwaliteit | Politie/ | Horeca/

directie/ | Algemeen | Algemeen | Admin./ | Productie |Logistiek | Marketing /zorg Advies/ dienst- /arbo | beveil./ | detail-

managem. bestuur beleid |financieel /bouw | /inkoop /Sales | Techniek Juridisch /welzijn consultancy | verlening | /milieu |defensie | handel

Steekproef 11.099 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660
Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
man 54.2 76.1 77.1 63.0 36.8 88.1 80.8 56.4 92.8 85.7 50.8 343 17.5 433 62.9 39.1 66.8 78.5 35.8
vrouw 45.8 239 229 37.0 63.2 11.9 19.2 43.6 7.2 14.3 49.2 65.7 82,5 56.7 37.1 60.9 33.2 21.5 64.2
18-24 7.8 1.5 10.3 4.7 54 6.6 4.2 8.5 12.8 6.3 6.8 3.5 74 6.3 4.3 4.2 4.1 4.8 21.7
25-34 29.8 21.2 27.5 34.1 31.6 20.8 19.3 434 29.7 383 49.8 33.8 284 33.7 45.1 16.2 27.9 17.9 28.7
35-44 336 346 40.8 27.4 354 36.3 426 29.5 30.4 355 19.2 36.5 337 283 26.6 37.2 343 43.8 30.5
45-55 28.8 42.8 21.4 33.8 27.5 36.3 339 18.6 27.2 19.8 24.2 26.2 30.5 31.7 24.0 425 337 335 19.1
hoog 28.1 54.3 74.1 63.8 22.0 5.1 9.2 42.6 16.2 43.5 55.6 53.2 28.9 76.8 69.1 6.0 35.6 10.9 5.8
midden 43.1 357 259 253 54.4 335 36.5 41.0 58.9 44.7 34.4 38.5 51.1 19.0 25.1 28.1 47.1 60.6 455
laag 284 10.0 = 10.9 233 60.7 53.7 15.7 24.5 11.6 10.0 8.3 19.9 4.1 5.7 65.6 16.6 27.8 48.1

* hoog = HBO/WO
midden = HAVO/VWO/MBO
laag = MAVO/VMBO/VBO/LBO en lager onderwijs
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Werkzame beroepsbevolking: werkzame uren en functieniveau

Alg. Medisch | Onder- Facilitaire | Kwaliteit | Politie/ | Horeca/

directie/ | Algemeen | Algemeen | Admin./ | Productie [Logistiek | Marketing Automat. /zorg Advies/ dienst- /arbo | beveil./ | detail-

managem. bestuur beleid |financieel /bouw | /inkoop /Sales | Techniek /ICT | Juridisch /welzijn consultancy | verlening | /milieu |defensie | handel

Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660

Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384

tot 12 uur 3.2 = 9.0 = 1.5 0.7 2.2 1.4 1.1 0.2 1.1 = 6.0 3.1 - 13.9 1.3 0.8 8.5

12-24 uur 13.9 1.4 4.4 6.5 17.2 4.5 9.1 7.5 1.3 23 7.2 10.4 29.4 13.2 5.7 29.1 7.8 2.7 27.6

24-32 uur 11.5 6.3 15.1 10.6 16.5 37 43 9.8 25 33 10.5 20.5 225 13.1 6.8 9.8 8.5 5.2 16.8

32 uur p/wk of meer 70.9 923 71.5 82.9 64.7 91.0 84.0 81.2 94.9 94.1 81.1 69.1 40.8 70.3 87.5 46.0 824 91.0 455

hoger kader/ 5.6 75.3 39.2 10.9 5.0 1.3 2.0 8.0 2.5 6.2 9.2 10.3 2.0 5.5 8.0 1.9 9.2 2.7 23
management/
directie

midden kader/ 37.0 23.2 46.8 824 414 16.1 27.2 54.2 41.2 51.4 429 66.5 28.2 49.6 66.7 13.6 55.5 33.1 25.8
bestuur/ beleid
staf/ advies/
onderzoek

lager kader/ 49.2 1.5 5.7 5.0 49.0 75.8 64.0 325 47.7 37.6 36.3 20.2 59.6 26.9 223 76.6 314 55.9 58.5

uitvoerend/
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Werkzame beroepsbevolking: branche en zoekgedrag

Alg. i Facilitaire | Kwaliteit | Politie/ | Horeca/

directie/ | Algemeen | Algemeen | Admin./ | Productie |Logistiek | Marketing . /zorg Advies/ dienst- /arbo | beveil./ | detail-

managem. bestuur beleid |financieel /bouw | /inkoop /Sales | Techniek Juridisch /welzijn consultancy | verlening | /milieu |defensie | handel

Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660

Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384

productie/ 19.6 14.5 17.0 8.4 15.7 89.0 244 19.8 61.2 7.7 1.3 17.1 0.8 7.0 7.2 11.7 33.0 1.9 1.0
industrie

handel/ 18.6 23.7 13.6 5.2 14.1 5.1 59.2 29.7 8.9 6.8 13 4.0 0.8 1.0 5.7 14.6 8.6 13 91.9
distributie

overheid/ 353 36.7 51.8 71.6 26.8 25 7.3 8.8 8.6 23.2 46.6 43.2 94.7 81.9 233 43.1 373 79.0 3.1
non-profit

dienstverlening 26.5 25.1 17.6 14.8 434 3.5 9.1 41.7 21.3 62.3 50.8 35.6 3.7 10.1 63.8 30.6 211 17.8 4.0

actief 11.0 6.9 20.8 11.1 10.9 7.2 14.1 13.4 8.7 10.8 9.0 13.5 8.7 10.7 10.1 13.4 9.6 44 17.4

latent 64.4 64.9 67.1 68.3 63.1 60.9 61.8 69.6 67.1 73.0 65.4 66.1 65.2 62.8 726 57.9 63.8 56.5 60.8

niet op zoek 246 28.2 12.1 20.6 26.0 31.8 24.0 17.0 242 16.2 25.5 20.4 26.1 26.5 173 287 26.6 39.1 21.8
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Werkzame beroepsbevolking: bronnen voor het oriénteren op andere baan of werkgever

Advies/

Facilitaire | Kwaliteit

dienst-

/arbo
/milieu

Politie/ | Horeca/
beveil./ | detail-

defensie | handel

976
354

86.2
79.3
1.8

3.5

70.0
4.8

56.3
55.3
19.2
20.5

3.9

345

Alg. Medisch | Onder-

directie/ | Algemeen | Algemeen | Admin./ | Productie [Logistiek | Marketing Automat. /zorg

managem. bestuur beleid |financieel /bouw | /inkoop /Sales | Techniek /ICT | Juridisch /welzijn

Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400

Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740

via printmedia 83.1 86.4 68.0 90.8 85.5 81.3 81.4 86.2 81.1 78.0 83.5 91.4 85.8

via internet 75.1 79.3 60.1 86.8 82.5 56.9 64.6 83.1 77.5 89.7 87.2 90.6 70.8

via carriereboeken, 1.6 25 = 3.6 1.3 0.2 1.1 29 24 2.0 3.7 2.2 0.6
carrieregidsen
en/of agenda’s

via carrierebeurzen, 2.6 25 3.6 3.8 2.0 0.7 2.2 3.6 1.9 5.0 6.1 3.7 1.6
carrieredagen en/of
evenementen

anders 66.7 723 33.1 69.2 67.0 65.0 63.3 759 59.1 67.0 71.6 75.1 66.8

geen van deze 6.6 4.9 139 0.9 6.4 9.4 7.3 3.2 7.2 4.4 6.4 23 5.7

landelijke dagbladen 359 59.0 47.6 54.5 34.3 25.0 24.7 49.1 31.2 38.7 443 49.5 329

regionale dagbladen 61.1 56.4 26.8 54.0 67.9 66.8 65.1 57.1 59.8 514 56.0 67.0 67.2

gratis dagbladen 25.0 10.0 16.8 15.1 28.3 27.9 30.2 21.2 234 18.9 16.3 23.1 25.2

huis-aan-huisbladen 333 17.1 9.3 15.8 383 374 40.0 253 31.4 18.6 15.1 31.2 39.7

studenten- 2.4 1.2 3.6 2.8 2.1 0.5 0.9 4.7 2.1 23 6.9 3.1 1.8
carrierebladen

vakbladen, loopbaan- 22.7 30.2 357 45.7 16.6 10.7 10.3 33.0 20.3 36.4 46.9 39.0 235
en carriérebladen en
tijdschriften

vacaturesites/ 67.9 71.0 53.9 75.2 75.0 50.7 58.6 79.1 68.8 84.2 76.3 85.9 61.6

carrieresites/arbeids-

marktsites/vaksites

banengedeelte van 17.7 18.4 16.3 219 20.3 12.7 14.4 22.8 14.9 21.6 18.3 31.3 16.3
dagbladsites
sites van specifieke 27.0 25.9 20.0 30.1 26.5 18.0 20.1 346 31.7 41.8 31.3 45.8 25.1
bedrijven
sites van de overheid 17.0 15.0 24.2 44.6 18.7 59 10.2 15.6 12.4 26.0 40.8 38.6 8.0
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721

234

29.1

26.6

consultancy
234
81

88.7
89.0
3.9

53

783

2.1

52.3

46.6

17.6

16.3

4.8

49.2

204

40.1

309

verlening
380
247
83.8

53.2
1.1

1.3
64.5

83
18.8
63.3
349
51.2

13

8.1

47.9

9.9

11.9

8.1

122
61

84.7

77.6
3.1

0.5

68.4

4.1

a41.7

68.9

17.3

211

0.7

21.7

73.7

20.1

314

28.2

250 660
152 384
73.7 81.5
73.9 68.2
1.4 1.2
2.7 2.8
54.5 64.5
12.9 9.2
41.2 27.2
51.8 63.4
25.5 30.9
28.0 45.6
0.7 4.2
18.6 12.8
54.9 62.9
12.0 14.3
15.9 20.9
43.0 6.4

Copyright Stichting NOA



Werkzame beroepsbevolking: geslacht, leeftijd en opleiding Werkzame beroepsbevolking: werkzame uren en zoekgedrag

hoger kader/ midden kader hoger kader/ midden kader
management/ bestuur/ beleid/ staf lager kader/ management/ bestuur/ beleid/ staf lager kader/
directie advies/ onderzoek uitvoerend directie advies/ onderzoek uitvoerend
Steekproef  11.099 800 4.539 4.796 Steekproef — 11.099 800 4.539 4.796
Populatie X 1.000 5.597 311 2.073 2.752 Populatie X 1.000 5.597 311 2.073 2.752
man 54.2 75.7 58.9 50.4 tot 12 uur 3.2 0.1 1.0 4.6
vrouw 45.8 24.3 41.1 49.6 12-24 uur 13.9 4.5 8.2 18.1
24 -32 uur 11.5 55 10.4 12.7
18-24 7.8 2.6 7.0 8.0 32 uur p/wk of meer 70.9 89.9 80.2 64.0
25-34 29.8 22.6 337 27.6
35-44 336 39.0 32.6 34.5 actief 11.0 8.3 10.2 11.9
45-55 28.8 35.8 26.7 30.0 latent 64.4 66.0 66.5 63.2
niet op zoek 24.6 25.7 233 24.9
hoog 28.1 67.2 40.2 14.9
midden 43.1 27.1 45.5 44.2
laag 284 5.7 14.0 40.6

* hoog = HBO/WO
midden = HAVO/VWO/MBO
laag = MAVO/VMBO/VBO/LBO en lager onderwijs
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Werkzame beroepsbevolking: bronnen voor het oriénteren op andere baan of werkgever

hoger kader/ midden kader
management/ bestuur/ beleid/ staf lager kader/
directie advies/ onderzoek uitvoerend
Steekproef 11.099 800 4.539 4.796
Populatie X 1.000 5.597 311 2.073 2.752
via printmedia 83.1 84.6 83.7 83.1
via internet 75.1 81.0 81.1 70.8
via carriéreboeken, carrieregidsen en/of agenda’s 1.6 1.7 23 1.1
via carrierebeurzen, carrieredagen en/of evenementen 2.6 2.0 3.2 2.2
anders 66.7 70.0 67.6 66.0
geen van deze 6.6 48 6.0 6.6
landelijke dagbladen 35.9 56.8 432 29.0
regionale dagbladen 61.1 513 57.6 65.6
gratis dagbladen 25.0 10.9 20.7 294
huis-aan-huisbladen 333 14.6 255 41.0
studentencarrierebladen 24 2.1 2.6 2.2
vakbladen, loopbaan- en carriérebladen 22.7 36.1 30.7 15.5
en tijdschriften
vacaturesites/carrieresites/arbeidsmarktsites/vaksites 67.9 72.2 734 64.2
banengedeelte van dagbladsites 17.7 18.6 19.9 16.2
sites van specifieke bedrijven 27.0 28.9 322 233
sites van de overheid 17.0 17.6 20.7 14.7
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2.2 Studerenden

Studerenden: geslacht en hoogst genoten opleiding

werken, trainee, trainee, niet
nog geen nog niet verder | werken/ | weet nog
Totaal baan gevonden | studeren | studeren niet
Steekproef 2.509 288 1.478 28 173 37 122 383
Populatie X 1.000 170 28 96 2 5 3 7 30
man 41.8 51.2 384 56.1 56.0 64.3 379 39.5
vrouw 58.2 48.8 61.6 43.9 44.0 357 62.1 60.5
WO 173 6.0 19.2 222 59.2 20.6 21.2 123
HBO 30.7 18.8 34.8 23.1 30.8 17.8 38.7 284
MBO 52.0 75.2 46.0 54.7 9.9 61.6 40.0 59.3
techniek 29 0.8 3.2 1.1 74 24 33 29
economie 2.5 1.1 23 6.9 18.0 0.7 3.1 1.6
recht 24 1.1 3.0 3.6 52 1.0 3.0 1.4
gezondheid 29 1.8 3.5 - 4.1 2.9 = 24
gedrag & maatschappij 49 0.7 5.2 9.5 20.9 12.2 9.5 29
taal en cultuur 1.5 0.6 1.7 1.1 3.6 1.5 23 1.1
techniek 54 4.9 5.4 11.2 9.1 3.8 2.0 57
economie 9.2 5.0 9.1 11.9 17.4 85 15.6 10.3
gezondheid, gedrag & maatschappij 6.7 4.8 7.5 - 1.4 5.5 14.5 5.7
onderwijs, taal & cultuur 8.9 3.7 123 - - @ 6.6 6.2
techniek 17.6 31.9 13.1 219 9.9 34.1 11.9 19.6
dienstverlening & gezondheidszorg 16.6 23.1 17.2 11.2 - = 9.3 15.2
economie 17.6 20.2 15.5 216 - 275 15.2 245
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Studerenden: bronnen voor het oriénteren op een andere baan of werkgever

werken, werken, i niet
aleen | noggeen nog niet verder | werken/ | weet nog
Totaal baan baan gevonden | studeren | studeren niet
Steekproef 2.509 383
Populatie X 1.000 170 28 96 2 5 3 7 30
via printmedia 82.7 719 85.8 81.1 93.2 83.9 82.8 80.9
via internet 84.4 70.0 88.5 59.1 96.9 854 83.9 834
via carriereboeken, carriéregidsen en/of agenda’s 10.3 6.0 9.5 12.8 29.6 3.7 16.5 12.5
via carriérebeurzen, carrieredagen en/of evenementen 12.1 7.6 10.4 13.0 326 8.5 16.8 16.9
anders 774 753 783 75.5 81.8 68.7 71.4 77.8
geen van deze 49 8.8 29 - - 5.1 7.1 8.1
landelijke dagbladen 39.6 29.1 39.7 57.5 58.5 285 47.0 44.0
regionale dagbladen 56.5 50.3 58.5 61.9 59.6 56.9 51.1 56.6
gratis dagbladen 30.6 229 325 214 289 353 27.6 32.6
huis-aan-huisbladen 27.8 225 29.0 8.7 16.6 294 26.0 32.1
studentencarrierebladen 33.2 16.7 343 33.0 67.9 33.6 36.7 37.8
vakbladen, loopbaan- en carrierebladen 32.7 23.2 34.5 25.5 55.6 38.9 33.8 31.1
en tijdschriften
vacaturesites/carrieresites/arbeidsmarktsites/vaksites 75.9 61.1 80.3 54.7 86.3 73.8 78.2 74.5
banengedeelte van dagbladsites 17.5 9.8 18.6 2.7 19.9 16.0 16.8 21.7
sites van specifieke bedrijven 39.2 30.1 41.2 29.0 58.1 27.1 49.9 36.6
sites van de overheid 16.8 11.0 173 17.7 30.2 23.1 18.7 16.9
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Steekproef
Populatie X 1.000

man

vrouw

18-24
25-34
35-44
45-55

Steekproef
Populatie X 1.000

> 2 jr.voor afstuderen
1-2 jr.voor afstuderen
1/2 jr-1jr.voor
afstuderen

in het laatste 1/2 jr voor
afstuderen

na het afstuderen
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Totaal

2.509
170

41.8
58.2

87.1
12.0
0.7
0.2

Totaal

2.509
170

0.7

1.8

8.9

424

228

totaal

1.210
29

434
56.6

62.7
36.7
0.7

totaal

1.210
29

0.4

2.7

7.3

471

23.0

Studerenden: geslacht en leeftijd

256
5

73.0
27.0

59.9
39.8
0.3

256
5

0.4

0.7

74

42.8

25.7

techniek | economie

296
4

62.3
37.7

70.1
29.9

Moment dat studerenden gaan solliciteren

techniek | economie

296
4

1.0

3.2

11.5

44.6

21.8

recht

296
4

33.1
66.9

73.0
27.0

recht

296
4

0.3

24

74

459

27.0

gezond-

heid
103

322
67.8

67.0
320
1.0

gezond-
heid

103

3.0
34

59.3

15.9

gedrag
maatsch.

131

333
66.7

56.6
42.7
0.8

gedrag

maatsch.

45.8

233

taal &
cultuur

125
3

26.5
73.5

526
474

taal &
cultuur

125
3

1.9
2.3
10.2

43.7

24.8

totaal
786
52

40.2
59.8

85.3
13.0
1.5
0.3

totaal
786

52

0.2
1.9
9.0

40.6

258

techniek

88.8
11.2

80.8
19.2

techniek
240

0.4
1.2
6.1

32.0

303

economie

16

55.3
447

85.2
14.8

economie
306
16

0.3
1.8
9.5

35.0

304

gezondh.

gedrag

20.2
79.8

84.7
9.9
5.5

gezondh.
gedrag

41.8

223

onderw.

onderw.

dienst-

verlening

taal | totaal | techniek | gezondh.
100 513 227 163
15 89 30 28
10.9 42.2 82.8 14.8
89.1 57.8 17.2 85.2
88.7 96.4 98.1 96.1
9.3 3.2 1.9 2.6
1.0 0.2 - 0.6
1.0 0.2 - 0.6
dienst-

verlening

taal | totaal | techniek | gezondh.
100 513 227 163
15 89 30 28

- 1.0 1.7 -

1.9 1.4 1.6 0.5
11.2 9.4 8.9 12.1
49.2 41.9 39.8 47.8
213 21.0 54 20.5

economie
121
30

27.6
724

94.8
5.2

economie
121

30

13
2.0
7.0

39.0

273
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Gewenstheid traineeship

dienst-
gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh. | economie
Steekproef 2.509 1.210 256 296 296 103 131 125 786 240 306 134 100 513 227 163 121
Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 8 3 52 9 16 11 15 89 30 28 30
specifiek op zoek 33 53 1.6 9.0 34 54 6.9 4.6 3.0 4.5 54 2.8 = 2.8 3.5 2.2 2.7
naar een traineeship
eventueel een 30.4 51.1 55.8 65.2 46.6 30.3 57.3 49.8 33.0 40.2 51.6 233 13.1 21.9 25.8 14.0 25.0
traineeship
niet op zoek naar 66.3 43.6 42.7 258 50.0 64.3 358 45.6 63.9 553 429 739 86.9 753 70.7 83.8 723

een traineeship
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Bronnen voor het oriénteren op een baan of werkgever

dienst-
gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur tot. techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh.| economie
256 296

aal
Steekproef 2.509 1.210 296 103 131 125 786 240 306 134 100 513 227 163 121
Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 8 3 52 9 16 11 15 89 30 28 30
via printmedia 82.7 91.5 86.4 924 93.9 88.1 94.6 91.1 87.4 82.6 89.2 87.7 87.5 77.1 73.4 74.3 83.7
via internet 84.4 93.4 92.6 93.2 93.9 82.4 99.2 95.6 86.7 86.9 89.2 88.4 82.0 80.0 734 79.8 86.3
via carriereboeken, 10.3 25.0 31.0 345 338 9.1 24.6 16.8 13.9 17.4 20.5 10.0 6.7 34 3.6 34 3.1
carriéregidsen
en/of agenda’s
via carriérebeurzen, 12.1 25.1 36.9 36.7 328 6.8 214 19.7 14.7 16.7 204 12.7 9.1 6.2 57 3.6 9.1
carrieredagen
en/of evenementen
anders 774 85.5 85.6 85.5 82.1 86.4 84.7 90.8 81.8 77.8 83.9 81.1 81.5 72.0 69.0 73.7 74.5
geen van deze 4.9 1.4 3.7 1.6 0.3 1.9 = 1.7 3.7 54 3.7 47 2.1 6.7 10.5 7.5 23
landelijke dagbladen 39.6 65.4 58.6 61.3 66.6 47.8 785 733 47.9 38.1 54.8 42.7 49.5 26.1 26.0 219 30.7
regionale dagbladen 56.5 50.1 38.1 46.0 449 40.7 64.1 59.9 63.7 52.1 63.5 70.7 64.5 544 525 50.3 60.1
gratis dagbladen 30.6 25.0 16.7 232 223 18.3 36.5 25.5 32.8 31.6 30.8 33.9 35.0 31.1 26.5 313 35.1
huis-aan-huisbladen 27.8 13.5 6.4 11.8 1.5 7.5 233 13.9 26.8 16.8 23.2 31.1 34.1 33.1 25.0 294 444
studentencarriére- 33.2 60.2 58.0 66.0 69.9 42.6 66.9 52.7 41.8 441 51.0 40.4 314 19.1 20.8 11.7 239
bladen
vakbladen, loopbaan- 32.7 58.8 63.0 52.8 64.9 63.9 56.8 50.1 382 42.1 426 33.0 348 20.7 19.9 19.6 229

en carrierebladen

en tijdschriften

vacaturesites/carriére- 75.9 83.8 80.1 81.7 78.7 73.6 94.1 87.0 79.4 76.4 81.5 81.9 75.8 71.3 63.6 71.8 78.1
sites/arbeidsmarkt-

sites/vaksites

banengedeelte van 17.5 28.1 24.8 20.6 203 20.5 36.1 44.7 18.6 12.0 20.5 15.4 21.2 133 9.7 12.7 17.7
dagbladsites
sites van 39.2 59.8 69.5 66.5 55.7 39.5 66.7 54.8 41.4 56.9 50.5 384 26.7 30.9 323 31.0 29.1
specifieke bedrijven
sites van de overheid 16.8 384 239 27.0 51.0 17.1 56.0 48.0 18.7 16.8 19.7 12.8 213 84 10.0 8.9 6.6
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O O Hoofdstuk3 MEDIA
3.1 Beroepsbevolking

.
Bereik per gemiddeld nummer: dagbladen

Hoogst voltooide opleiding/
Geslacht studenten: hoogst genoten opleid. | Leeftijd

[__Totaal | __man | viouw [__hoog | midden | __laag | 1824 | 2534 [ 3544 | 45+ |

Steekproef 15.571 7.541 8.030 7.188 4.833 3.484 3.353 4.348 4.080 3.790
Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931

Landelijke dagbladen
De Telegraaf (excl. Zondagseditie) 15.9 16.5 153 122 16.9 17.7 12.9 134 16.6 18.7
De Telegraaf (incl. Zondagseditie) 15.3 15.8 14.7 11.6 16.3 17.0 123 12.8 159 18.0
De Volkskrant* 6.2 7.0 5.5 13.8 4.5 24 4.7 5.6 5.9 7.9
Het Financieele Dagblad 1.5 2.2 0.9 3.0 13 0.6 0.8 1.7 1.7 1.5
NRC Handelsblad 34 4.0 2.7 7.8 2.2 1.2 2.8 3.0 29 4.5
Trouw 1.7 2.0 1.5 33 1.5 0.7 1.7 1.6 1.3 24
ADN Dagbladen 12.7 14.0 1.4 12.0 13.2 12.7 11.9 9.8 124 16.2

Gratis dagbladen
Spits 17.5 19.7 15.3 15.2 17.8 19.0 31.1 15.7 14.9 173
Metro 183 20.5 16.1 16.6 18.4 19.5 29.9 16.8 16.1 18.0

Combinatie regionale dagbladen
NRp Dagbladen 30.5 31.1 29.9 284 31.1 316 27.3 219 31.2 393

Zaterdageditie landelijke dagbladen
Zaterdageditie De Telegraaf 20.2 20.5 19.9 16.3 21.6 21.8 16.0 17.6 21.2 23.2
Zaterdageditie de Volkskrant 7.9 8.6 7.3 183 5.5 2.6 5.7 74 7.8 9.5
Donderdageditie Het Financieele Dagblad 1.8 2.5 1.2 35 1.6 0.7 1.0 2.0 2.0 1.7
Zaterdageditie NRC Handelsblad 4.6 54 3.8 10.8 3.0 1.6 3.1 43 4.2 59
Zaterdageditie Trouw 1.8 2.0 1.6 37 1.4 0.7 1.5 1.7 1.4 25
Zaterdageditie ADN Dagbladen 14.9 16.0 13.8 15.0 15.2 144 12.8 12.2 149 18.3

Zaterdageditie regionale dagbladen

Zaterdageditie NRp Dagbladen 37.0 374 36.5 35.1 38.6 36.5 313 28.6 38.8 45.2

() 18

* excl.Volkskrant Banen weekblad
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Bereik per gemiddeld nummer:tijdschriften

|_Totaal | __man | _viouw | _hoog | midden [ _laag [ 1824 2534 | 3544 | 45+

Steekproef 15.571 7.541 8.030 7.188 4.833 3.484 3.353 4.348 4.080 3.790

Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931
Automatisering Gids 1.7 2.8 0.5 34 1.5 0.5 0.9 1.8 1.9 1.5
Computable 2.8 4.7 0.9 57 24 0.9 0.9 29 34 2.6

De Ingenieur 0.7 1.0 0.3 1.8 04 0.2 1.0 1.2 0.5 0.3
Aanbestedingskrant * 0.3 0.4 0.1 0.4 0.3 0.2 0.2 0.3 0.3 0.3
Bouwwereld 0.7 1.1 0.4 0.6 0.9 0.7 1.0 0.7 0.7 0.7

Cobouw 0.5 0.7 0.2 0.7 0.5 0.2 0.5 0.5 0.4 0.5

Aanspraak * 0.2 0.3 0.2 0.1 0.3 0.1 0.1 0.1 0.4 0.2
Accountancynieuws * 0.3 0.3 0.2 0.6 0.2 0.1 0.3 0.5 0.2 0.2
Accountant Adviseur * 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 * 0.2 0.2 0.1 *
ControllersMagazine * 0.2 0.3 0.1 0.6 0.1 * 0.1 0.2 0.3 0.2
de Accountant * 0.3 0.4 0.2 0.7 0.2 0.1 0.4 0.4 0.2 0.2
Fiscaal Advies 0.6 0.9 0.4 0.9 0.6 0.4 0.3 0.4 0.6 1.0
AssurantieMagazine 0.9 1.3 0.5 1.0 1.1 0.5 0.1 0.9 0.9 1.0
Het Verzekeringsblad * 0.4 0.6 0.2 0.4 0.5 0.3 0.1 0.4 0.4 0.5
INFinance * 0.2 0.3 0.1 0.3 0.2 0.1 0.2 0.2 0.3 0.2
VakstudieNieuws * 0.2 0.3 0.2 0.4 0.2 0.1 0.3 0.3 0.2 0.2
VVP * 0.3 0.5 0.1 0.3 0.4 0.2 0.2 0.3 0.3 0.3

Distrifood 0.8 1.1 0.6 0.7 0.8 1.0 1.2 0.7 0.9 0.7

Misset Horeca 0.6 0.8 0.5 0.5 0.7 0.7 14 0.7 0.4 0.6
Medisch Contact 0.4 0.4 0.5 1.2 0.3 0.1 0.4 0.6 0.3 0.5
Nederlands Tijdschrift voor Geneeskunde 0.5 0.5 0.5 1.2 0.3 0.2 0.4 0.7 0.4 0.6
Nursing 1.3 0.6 2.1 1.8 1.7 04 2.1 1.3 1.4 1.0
Advocatenblad 0.3 0.3 0.4 0.8 0.2 0.2 0.2 0.5 0.2 0.4
Nederlands Juristenblad 0.3 0.3 0.2 0.8 0.1 * 0.2 0.4 0.1 0.3
Carp 5.1 5.7 44 14.3 24 0.9 20 10.9 44 1.2

Intermediair 7.8 9.5 6.1 22.7 3.7 1.0 4.1 13.1 8.2 35
Adformatie 1.3 1.4 1.2 3.1 0.9 04 0.9 2.1 1.2 0.8
MarketingTribune 0.4 0.5 0.4 1.1 0.3 0.1 0.4 0.7 0.4 0.2
Binnenlands Bestuur 1.3 1.6 1.0 35 0.7 0.2 0.4 1.4 1.2 1.7

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Bereik per gemiddeld nummer: tijdschriften

|__Totaal |___man | viouw | _hoog | midden | _loag] 18241 2534 [ 3544 ] 45+

Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931
Natuurwetenschap & Techniek 0.7 1.0 0.4 1.5 0.6 0.2 0.8 0.7 0.5 0.9
Reisrevue * 0.4 0.3 0.5 0.3 0.6 0.3 1.2 0.3 0.3 0.4

Elsevier 4.6 5.4 38 7.7 4.3 2.5 4.1 4.8 4.4 4.9

FEM Business 0.8 1.1 0.4 1.6 0.6 0.3 0.5 0.9 0.7 0.8

Gids voor Personeelsmanagement* 0.3 0.3 0.3 0.6 0.2 0.2 0.5 0.2 0.4 0.3
IntermediairPW (voorheen PW) * 0.3 0.3 0.3 0.8 0.2 0.1 0.2 0.4 0.3 0.3
P&O Actueel * 0.3 0.3 0.4 0.7 0.3 0.1 0.1 0.3 04 04

Personeelbeleid * 0.4 0.4 04 0.6 0.3 0.3 0.2 0.3 0.4 0.5

Memory Magazine 1.3 1.8 0.8 2.8 1.2 0.2 6.7 1.8 0.2 0.2

Nobiles Magazine 0.6 0.8 0.5 1.8 0.4 * 2.6 1.0 0.1 0.2

Sum 0.4 0.4 0.4 1.1 0.2 0.1 1.4 0.6 0.1 0.1

Sumplus 0.3 0.2 0.3 0.7 0.1 * 1.0 0.4 0.1 0.1

TECHNO * 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.3 0.1 0.1 0.1

Intermediair + Computable 9.7 12.7 6.7 25.6 5.7 1.8 4.8 14.8 103 5.7
Intermediair + Intermediair PW (voorheen PW) 8.0 9.7 6.3 23.1 3.8 1.0 4.2 13.3 84 3.7

* steekproef kleiner dan 75
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Gemiddeld maandbereik internetsites

Steekproef
Populatie X 1.000

www.dekortstewegnaardetop.nl *
www.groenebanen.nl *
www.jbb.nl
www.jobbingmall.nl
www.jobnet.nl
Carriéreportal Jobnet
www.jobnews.nl
www.jobsinfinance.nl *
www.jobsinfood.nl *
www.jobsinhoreca.nl *
www.jobtrack.nl
(incl.reg.dagblad. sites)
www.jobtrack.nl
(excl.reg.dagblad. sites)
www.megajobs.nl
www.monsterboard.nl
www.nationalevacaturebank.nl
www.stepstone.nl
www.studenten.net
www.totaljobs.nl
www.werk.nl
www.vacaturekrant.nl
(incl.reg.dagblad.sites)
www.vacaturekrant.nl
(excl.reg.dagblad.sites)
www.carp.nl
www.carrierebeurs.nl
www.intermediair.nl
www.memory.nl *

www.nobiles.nl

15.571
6.727

0.1
0.1
0.2
2.2
25
44
23
0.1
0.1
03
15.3

9.5

1.7
12.5
11.5

5.0

1.4

35
10.9
11.9

9.2

1.0
0.8
55
0.1
0.2

7.541
3.359

*

0.1
0.1
1.8
2.1
4.0
2.1
0.2
0.1
0.3
14.5

8.9

12.3
10.5
4.7
13
29
8.2
9.8

7.2

1.2
0.9
6.5
0.1
0.2

8.030
3.368

0.1
0.1
0.2
26
29
4.8
2.6
0.1
0.1
0.4
16.2

10.1

23
12.6
12.5

54

1.5

4.2
13.6
14.0

0.8
0.7
4.6
0.1
0.1
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7.188
1.764

0.1
0.1
0.5
2.6
3.3
59
34
0.3
0.2
0.2
15.6

10.8

1.9
16.9
13.7

6.8

1.8

4.0

8.8
11.6

9.3

2.7
1.4
14.6
0.3
0.5

4.833
2.863

*

0.1
0.1
2.2
2.8
4.7
24
0.1
0.1
0.4
16.7

10.5

1.6
12.9
12.2

52

1.6

3.6
11.7
12.7

9.9

0.6
0.8
33
0.1
0.1

3.484
2.066

*
*

*

1.8
15
26
13
0.1
0.1
0.2
133

7.0

1.5
8.2
8.7
3.4
0.8
3.2
11.8
11.1

83

0.2

0.3
0.9

3.353
689

0.2
0.2
0.3
1.3
37
1.1
1.5
*
0.2
0.6
15.9

10.8

1.8
14.7
10.7

4.1

7.1

3.9
11.3
12.7

103

0.5
2.0
35
0.3
0.6

4.348
1.909

0.1
0.1
0.3
3.1
3.2
5.1
33
0.2
0.1
0.3
17.4

123

25
17.1
14.8

7.1

13

4.2
13.2
12.3

9.7

1.9
1.1
8.7
0.2
0.3

4.080
2.198

*

*

0.1
2.1
2.0
2.8
2.1
0.1
0.1
0.3
153

8.9

1.6
11.6
10.9

4.7

0.5

34
10.2
11.6

9.0

0.8

0.4
5.0

* steekproef kleiner dan 75

|__Totaal | __man | _viouw | _hoog | midden [ _laag [ 1824 2534 | 3544 [ 45+

3.790
1.931

*

*

0.1
1.7
2.0
3.0
1.8
0.1
0.1
0.2
13.2

6.9

0.9
8.1
9.2
3.7
0.5
29
9.3
11.5

8.6

0.4
0.5
3.8
0.1
0.1
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

|__Totaal |___man | viouw | _hoog | midden | _laag| _1824] 2534 | 3544 | 45+

Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931
www.nobilescarrieredag.nl * 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.4 0.1 * 0.1
www.nobilesgmasters.nl * * * 0.1 0.1 * - 0.2 0.1 * *
www.spitsvacatures.nl 2.7 3.0 25 1.8 3.2 2.8 5.6 24 2.2 26
www.sum.nl 0.1 0.1 0.1 0.4 0.1 * 0.4 0.2 0.1 *
www.technostudent.nl * 0.1 0.1 * 0.1 0.1 0.1 0.2 * * 0.1
www.volkskrantbanen.nl 3.0 2.7 33 7.9 1.7 0.6 2.0 4.2 2.6 2.6
www.telegraaf.nl 4.2 4.5 3.9 33 4.4 4.7 3.1 4.1 43 4.7
www.volkskrant.nl 2.8 2.7 29 7.3 1.7 0.7 23 34 24 2.9
www.trouw.nl 0.4 0.5 0.4 1.1 0.3 0.1 0.5 0.5 0.3 0.5
www.nre.nl 0.9 1.2 0.6 2.0 0.6 0.3 0.7 1.0 0.6 1.0
www.ad.nl 1.4 1.5 1.3 1.1 1.5 1.4 1.7 1.2 1.2 1.7
www.ADamersfoortsecourant.nl * 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1 0.1
www.ADdordtenaar.nl * 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 *
www.ADgroenehart.nl * 0.3 0.3 0.3 0.2 0.4 0.2 0.3 0.3 0.3 0.3
www.ADhaagschecourant.nl * 0.4 0.4 0.4 0.3 0.5 0.4 0.3 0.3 0.4 0.6
www.ADrotterdamsdagblad.nl * 0.6 0.6 0.6 0.3 0.8 0.6 0.4 0.5 0.6 0.7
www.ADutrechtsnieuwsblad.nl * 0.3 0.3 0.4 0.3 0.4 0.3 0.2 0.4 0.4 0.3
AD-Websites 3.8 3.8 3.8 3.1 4.1 39 338 3.5 338 4.2
www.almerevandaag.nl * 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.2 * 0.1 0.1
www.bndestem.nl 0.8 0.8 0.8 0.7 0.7 0.9 0.8 0.7 0.9 0.7
www.brabantsdagblad.nl 0.9 0.9 1.0 1.0 1.0 0.8 0.8 0.5 1.1 1.2
www.deStentor.nl 0.8 0.7 0.8 0.7 0.8 0.6 0.9 0.8 0.8 0.6
www.dvhn.nl 1.2 1.3 1.1 1.2 1.3 1.1 1.2 1.5 1.1 1.1
www.eindhovensdagblad.nl 0.7 0.6 0.8 0.9 0.8 0.5 0.7 0.7 0.7 0.8
www.gelderlander.nl 1.2 1.1 1.2 1.1 1.2 1.3 1.1 1.2 1.3 1.0
www.gooieneemlander.n| * 0.3 0.2 0.3 0.2 0.3 0.2 0.3 0.2 0.2 0.3
www.haarlemsdagblad.nl * 0.3 0.3 0.3 0.3 0.4 0.2 0.1 0.3 0.3 0.4
www.ijmuidercourant.nl * * * 0.1 * 0.1 * 0.1 0.1 * *
www.joblimburg.nl * 0.1 0.2 0.1 0.2 0.1 0.1 * 0.2 0.1 0.1
www.leeuwardercourant.nl 0.9 0.7 1.0 0.7 1.0 0.8 1.0 0.9 0.8 0.9

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

|_Totaal | __man | _viouw | _hoog | midden [ _laag [ 1824 2534 | 3544 | 45+

Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931
www.leidschdagblad.nl * 0.3 0.3 0.2 0.3 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2 0.4
www.limburger.nl 1.0 1.1 1.0 0.8 1.2 0.8 0.8 1.0 1.0 1.1
www.limburgpersoneel.nl 1.6 1.6 1.7 1.4 1.9 1.4 1.5 1.6 1.5 1.8
(incl.reg.dagblad. sites)
www.limburgpersoneel.nl 0.6 0.4 0.7 0.6 0.6 0.5 0.7 0.7 0.4 0.6
(excl.reg.dagblad.sites)
www.limburgsdagblad.nl (www.ld.nl) * 0.5 0.6 0.5 0.4 0.7 0.5 0.5 0.5 0.5 0.7
www.limburgvac.nl 0.7 0.7 0.8 0.9 0.8 0.4 0.4 1.1 0.8 0.5
www.noordhollandsdagblad.nl (www.nhd.nl) 1.0 0.8 1Al 0.8 0.8 13 0.7 0.8 1.2 0.9
www.parool.nl * 0.3 0.3 0.3 0.5 0.4 0.1 0.1 0.2 0.4 0.4
www.pzc.nl 0.4 0.4 0.5 0.3 0.4 0.6 0.2 0.2 0.5 0.5
www.spitsnet.nl 2.9 2.8 29 1.6 3.2 3.6 5.6 2.2 2.6 29
www.tctubantia.nl 1.0 0.8 1.2 0.7 1.0 13 0.5 1.2 1.0 1.0
www.accountancynieuws.nl * 5 * * 0.1 * = 0.1 * * *
www.adformatie.nl 0.6 0.5 0.7 1.5 0.4 0.1 0.6 1.2 0.4 0.2
www.Amweb.nl * 0.1 0.2 * 0.1 0.1 0.1 * 0.1 0.2 0.1
www.Automatiseringgids.nl 0.5 0.8 0.2 0.9 0.5 0.2 0.3 0.6 0.5 0.4
www.binnenlandsbestuur.nl 0.6 0.9 0.4 1.8 0.3 0.1 0.3 0.8 0.6 0.7
www.cobouw.nl * 0.2 0.3 * 0.3 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2 0.1
www.computable.n| 0.6 1.1 0.2 1.2 0.6 0.2 0.3 0.7 0.7 0.6
www.deingenieur.nl * 0.1 0.1 * 0.2 * * 0.2 0.1 * *
www.elsevier.nl 0.6 0.7 0.5 1.0 0.5 0.4 0.9 0.6 0.3 0.8
www.fembusiness.nl * 0.1 0.1 0.1 0.2 0.1 * * 0.1 0.1 0.2
www.gidsvoorpersoneelsmanagement.nl * - * 0.1 - * * * * *
www.intermediairpw.nl (voorheen Pwnet.nl) 0.2 0.2 0.2 0.5 0.1 0.1 0.2 0.2 0.2 0.2
www.njb.nl * 0.1 0.1 0.1 0.2 * * 0.1 0.1 * 0.1
www.nvp-plaza.nl * * * * 0.1 - * * * 0.1 *
www.zibb.nl * 0.4 0.5 0.2 0.5 0.4 0.2 0.5 0.3 0.3 0.4

* steekproef kleiner dan 75
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Jaarboeken®

|__Totaal | __man | _viouw | _hoog | midden | _loag | 1824 2534 | 3544 | 45+

Steekproef 15.571 7.541 8.030 7.188 4.833 3.484 3.353 4.348 4.080 3.790
Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931
Nobiles Economengids 0.3 04 0.2 1.1 - - 1.2 0.6 * *
Nobiles Juristengids 0.2 0.2 0.2 0.7 - - 0.6 0.3 * *
Nobiles Ingenieursgids 0.2 0.4 0.1 1.0 = = 0.9 0.6 = =
Het Carriére Jaarboek editie Techniek 0.3 0.5 0.2 1.3 = = 1.4 0.6 0.1 =
Het Carriére Jaarboek editie Economisch & Juridisch 0.5 0.5 0.5 1.9 = = 2.1 0.9 0.1 *
Sum Jaargids 0.2 0.2 0.3 0.9 - - 1.1 0.5 * -
Intermediair Oriéntatiegids Editie Juristen 0.1 0.1 0.1 0.2 - - 0.1 0.1 * *
(vh. Intermediair Juristengids)
Intermediair Oriéntatiegids Editie Professionals 0.3 0.3 0.2 1.0 = = 0.3 0.6 0.1 *
(vh. Intermediair Loopbaangids)
Intermediair Oriéntatiegids Editie Starters 0.4 0.5 0.3 1.4 - - 0.8 0.9 0.1 =
(vh.Intermediair Jaarboek)
Intermediair Orientation Guide PhD edition 0.1 0.1 0.1 0.4 = = * 0.3 0.1 =
Werk 0.2 0.2 0.1 0.6 - - 0.3 0.4 * *
Werkgevers voor Ingenieurs 0.2 0.3 0.1 0.8 - = 0.4 0.5 * *
Nobiles Economengids 0.6 0.7 0.4 2.1 - - 1.7 1.1 0.1 *
Nobiles Juristengids 0.3 04 0.3 1.3 = - 1.3 0.6 0.1 *
Nobiles Ingenieursgids 0.5 0.7 0.2 1.8 - - 1.3 1.0 0.1 *
Het Carriére Jaarboek editie Techniek 0.5 0.8 0.3 1.9 = = 1.4 1.1 0.1 0.1
Het Carriére Jaarboek editie Economisch & Juridisch 0.7 0.8 0.5 2.6 - - 2.5 1.3 0.1 0.1
Sum Jaargids 0.5 0.6 0.5 2.1 - - 1.9 1.1 0.1 s * Het bereik van de jaarboeken is deze keer,
Intermediair Oriéntatiegids Editie Juristen 0.4 0.4 0.3 1.4 - = 0.9 0.7 0.1 0.1 in tegenstelling tot NOA 2004, niet gemeten
(vh.Intermediair Juristengids) onder de doelgroep mbo (studenten en
Intermediair Oriéntatiegids Editie Professionals 0.8 1.0 0.5 2.9 - - 13 1.7 0.4 0.1 beroepsbevolking).Een deel van het bereik
(vh.Intermediair Loopbaangids) van de jaarboeken is derhalve in NOA 2006
Intermediair Oriéntatiegids Editie Starters 0.9 1.0 0.7 33 - - 2.2 2.0 0.2 0.1 niet gemeten. Dit geldt met name voor die
(vh.Intermediair Jaarboek) jaarboeken die zich, naast wo en hbo, 66k
Intermediair Oriéntation Guide PhD Edition 0.4 0.5 0.2 1.4 - = 0.5 0.9 0.1 0.1 richten op de doelgroep mbo.In het volgende
Werk 0.5 0.7 0.4 2.1 - - 1.0 1.2 0.2 0.2 NOA wordt de doelgroep mbo wel weer
Werkgevers voor Ingenieurs 0.3 0.5 0.1 1.1 - - 0.6 0.8 * * meegenomen.

24 Nationaal Onderzoek Arbeidsmarkt NOA 2006 - oktober 2006 Copyright Stichting NOA



Agenda’s

|__Totaal | __man | _viouw | _hoog | midden | _laag | 1824 ] 2534 | 3544 | 45+

Steekproef 15.571 7.541 8.030 7.188 4.833 3.484 3.353 4.348 4.080 3.790

Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931

Sum Universiteits Agenda 0.2 0.2 0.2 0.8 - = 1.1 0.3 * =
Sum Hogeschool Agenda 0.3 0.3 0.3 1.2 - = 25 0.2 * =

Evenementen, beurzen en dagen

|_Totaal | __man | _vrouw | _hoog | midden | _laag | 1824 ] 2534 | 3544 | 45+

Steekproef 15.571 7.541 8.030 7.188 4.833 3484 3.353 4.348 4.080 3.790

Populatie X 1.000 6.727 3.359 3.368 1.764 2.863 2.066 689 1.909 2.198 1.931

Nobiles Carrieredagen 0.2 0.2 0.2 0.4 0.1 0.1 0.9 0.3 0.1 0.1

De Nationale Carrierebeurs 1.6 1.9 1.3 33 1.3 0.7 53 2.2 0.7 0.8
Het Jobnet Career Event 0.2 0.3 0.2 0.6 0.2 0.1 0.2 0.4 0.2 0.2

Het Nationaal Juristencongres 0.2 0.1 0.2 0.4 0.1 0.1 0.3 0.3 0.2 *
Spits Careerevent 0.3 0.3 0.2 0.5 0.1 0.2 0.8 0.3 * 0.2
Intermediair PhD Career Event 0.2 0.2 0.1 0.2 0.2 0.1 0.1 0.2 0.1 0.1
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Bereik per gemiddeld nummer: dagbladen

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/
directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-
managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy | verlening | /milieu | defensie handel
Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660
Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
De Telegraaf 16.2 20.8 254 13.5 17.0 16.3 18.3 16.7 14.6 12.7 14.7 15.5 14.8 8.9 143 18.1 14.7 24.7 21.2

(excl. Zondagseditie)
De Telegraaf 15.6 20.1 24.7 12.7 16.3 15.6 17.6 16.0 14.0 12.1 14.0 14.9 14.2 8.4 13.6 17.5 14.1 239 20.5

(incl. Zondagseditie)
De Volkskrant* 6.6 14.5 14.8 19.2 5.5 1.8 2.8 9.2 2.9 59 12.5 1.1 7.0 15.5 15.6 3.1 6.2 6.3 34
Het Financieele Dagblad 1.7 54 5.6 29 4.3 0.5 1.0 3.0 1.2 1.2 4.8 2.1 0.2 0.9 34 0.5 1.2 14 0.8
NRC Handelsblad 35 10.7 13.4 12.3 2.6 1.1 1.7 4.6 1.9 3.5 9.5 4.2 26 79 8.1 20 24 1.7 2.1
Trouw 1.8 29 6.2 3.7 1.4 0.8 1.1 1.6 1.1 1.6 1.8 2.8 2.0 4.4 2.1 1.0 1.6 2.1 0.8
ADN Dagbladen 133 14.8 18.0 14.9 14.5 11.9 13.7 14.5 13.7 11.0 16.5 14.4 13.3 10.9 14.5 11.2 10.6 19.0 13.6
Spits 17.6 10.0 12.9 225 16.8 223 23.8 13.5 18.4 16.7 214 14.3 14.3 14.4 16.5 18.5 14.5 229 18.1
Metro 18.4 10.4 10.0 22.8 17.8 21.3 23.6 14.9 19.2 18.0 23.6 15.9 15.5 16.3 18.6 19.3 15.3 25.6 18.2
NRp Dagbladen 30.8 35.1 38.0 313 30.5 36.4 333 25.1 28.1 23.2 26.4 33.7 344 31.2 22.2 35.6 35.5 31.2 31.2
Zaterdageditie 20.5 25.6 30.6 16.7 223 21.1 214 22.6 18.6 15.2 20.5 20.5 19.5 12.4 18.3 220 17.3 30.3 25.7

De Telegraaf
Zaterdageditie 8.3 20.0 18.4 25.2 6.3 2.8 29 10.9 4.0 7.6 15.7 13.3 9.6 19.7 194 3.0 8.5 7.1 4.3

de Volkskrant
Donderdageditie 2.0 6.4 8.0 3.5 4.8 0.6 1.3 3.8 1.4 1.7 5.2 33 0.2 1.0 4.6 0.2 1.5 2.0 0.9

Het Financieele Dagblad
Zaterdageditie 4.8 13.3 223 15.8 35 1.5 2.6 5.9 2.2 4.7 11.5 6.7 3.8 11.3 11.3 2.6 4.2 1.7 3.0

NRC Handelsblad
Zaterdageditie Trouw 1.8 3.7 5.1 3.5 1.5 0.9 0.9 1.6 1.0 1.3 1.5 3.6 23 5.0 25 1.1 24 1.9 0.6
Zaterdageditie 15.5 18.6 17.7 16.7 18.0 13.8 15.7 16.7 14.5 13.4 18.1 17.6 15.3 13.9 16.8 13.2 11.5 21.0 15.0

ADN Dagbladen

Zaterdageditie 37.2 41.7 40.3 355 37.6 43.4 40.3 325 345 28.7 34.7 39.8 40.8 36.7 28.9 42.7 42.7 384 375
NRp Dagbladen

* excl.Volkskrant Banen weekblad
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Bereik per gemiddeld nummer: tijdschriften

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/
directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-
managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy |verlening | /milieu | defensie handel
Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660
Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
Automatisering Gids 1.9 2.2 1.1 0.8 0.7 0.1 0.7 2.8 0.7 13.2 0.9 1.6 0.3 1.0 13 0.6 * 0.8 *
Computable 3.2 1.9 2.2 3.1 1.2 0.3 0.8 3.8 0.7 22.8 1.0 2.0 0.4 1.7 29 0.6 0.9 1.8 0.6
De Ingenieur 0.7 0.3 1.4 1.2 0.1 0.7 0.3 0.9 3.8 1.3 0.7 0.5 0.2 1.0 2.2 0.1 1.1 * 0.2
Aanbestedingskrant 0.3 1.6 1.2 0.7 0.2 0.7 0.3 0.4 1.0 * * 0.5 * * 1.6 * 0.6 0.3 *
Bouwwereld 0.8 0.8 2.6 13 0.5 44 0.4 0.9 2.8 0.1 0.6 - 0.1 * 1.5 0.7 0.1 0.4 0.4
Cobouw 0.5 1.6 0.4 0.6 0.5 13 0.2 0.6 1.8 0.1 1.2 0.4 * 0.1 2.0 0.3 2.1 * *
Aanspraak * 0.3 0.4 - 0.1 1.5 - 0.1 0.1 0.1 * 0.3 1.8 - - - 0.1 - - -
Accountancynieuws * 0.3 0.3 - 0.6 1.7 0.2 0.1 0.1 - 0.1 * 0.4 * * 1.1 0.1 = = *
Accountant Adviseur * 0.1 = = 0.1 0.6 = 0.1 = = * = = = = 0.1 * = = *
ControllersMagazine * 0.2 0.4 = 0.3 1.4 * = 0.1 = 0.2 = = - * 0.3 0.2 - 0.3 -
de Accountant * 0.3 0.5 13 0.8 1.6 * * 0.1 0.2 0.1 0.2 0.1 * * 0.4 * 0.2 0.2 0.1
Fiscaal Advies 0.7 0.9 = 1.1 24 0.1 0.2 0.7 0.3 0.3 2.0 1.6 0.2 0.4 * 0.5 0.5 0.3 *
AssurantieMagazine 1.0 3.0 - 1.3 3.0 * 0.1 3.0 0.2 0.9 4.4 0.6 0.1 0.1 4.0 0.1 - 0.4 0.1
Het Verzekeringsblad * 0.5 0.9 - 0.3 1.3 0.3 - 1.9 0.1 0.3 29 * * * 0.8 0.3 = 0.4 *
INFinance * 0.2 0.5 5.5 0.6 0.6 0.2 0.1 0.8 0.3 0.1 * 0.2 * * 0.7 0.1 - * *
VakstudieNieuws 0.2 0.1 * 0.1 0.8 0.1 = * 0.1 0.1 2.2 0.9 0.1 * 1.1 0.2 * 0.3 0.1
VVP * 0.3 1.0 = 0.3 1.0 * - 1.6 * 0.1 1.9 0.2 * - 1.2 - - 0.1 *

Distrifood 0.9 23 3.1 0.6 0.4 0.4 1.5 1.8 0.1 0.4 * 0.1 * 0.4 0.9 1.0 0.1 0.2
Misset Horeca 0.7 1.2 34 0.2 0.3 0.7 0.5 0.7 0.1 0.1 * 0.4 0.2 0.3 = 14 * 0.1 5.0
Medisch Contact 0.5 0.7 0.8 1.2 0.2 0.1 0.1 0.4 * 0.3 1.0 0.3 1.9 0.9 0.2 0.4 * * *
Nederlands Tijdschrift 0.5 0.5 2.6 0.9 0.2 0.2 0.1 0.4 * 0.2 1.1 0.2 2.2 0.8 0.1 0.6 1.3 - 0.1

voor Geneeskunde

Nursing 15 1.9 2.2 1.2 0.3 - * 0.3 0.1 0.2 0.2 1.7 9.3 0.7 - 0.3 0.9 0.1 0.1
Advocatenblad 0.4 0.1 0.9 0.2 0.2 0.4 0.1 0.5 * * 16.7 0.7 0.1 0.1 0.4 0.7 - 0.3 0.1
Nederlands Juristenblad 0.3 0.4 42 0.6 0.1 0.3 * 0.1 * 0.1 11.1 0.3 * 0.2 0.3 0.1 * 0.5 0.1
Carp 5.6 6.7 8.0 14.9 59 1.3 2.6 14.8 2.7 10.4 9.2 10.5 2.7 7.0 17.3 0.6 6.5 3.7 20
Intermediair 8.7 15.0 30.7 22.8 8.7 2.6 4.0 17.6 6.5 18.3 18.5 23.7 3.5 11.0 30.5 2.7 10.8 3.6 2.1
Adformatie 1.4 4.1 4.2 2.2 0.8 0.5 0.2 11.7 0.1 0.7 0.5 0.9 0.1 0.9 2.7 0.6 0.6 0.6 0.3

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Bereik per gemiddeld nummer: tijdschriften

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/
directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-
managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy | verlening | /milieu | defensie handel
Populatie X 1.000 5.597 112 " 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
MarketingTribune 0.5 1.9 1.0 0.6 0.1 - 0.1 4.7 * 0.1 * 0.5 0.1 0.2 1.4 0.1 0.6 0.2 0.1
Binnenlands Bestuur 1.5 6.4 18.3 14.3 1.9 0.2 0.2 2.0 0.4 0.6 6.5 34 0.9 1.2 5.7 0.3 35 2.0 0.1
Natuurwetenschap 0.7 0.5 = 0.7 0.4 0.4 0.3 0.9 1.5 1.0 0.7 0.6 0.6 1.8 0.5 0.3 20 0.4 0.4
&Techniek
Reisrevue * 0.4 0.2 0.7 0.4 0.3 0.4 0.5 0.7 * 0.1 * 0.1 0.1 0.3 2.1 * 0.6 - 0.4
Elsevier 4.9 12.8 17.2 8.7 5.1 2.9 2.6 7.8 2.8 49 7.9 7.0 3.9 6.1 10.5 42 6.2 5.5 42
FEM Business 0.8 2.8 5.6 1.9 0.9 0.2 0.8 1.9 0.6 1.3 1.2 22 0.2 0.6 1.1 1.0 0.4 0.3 0.5
Gids voor Personeels- 0.3 0.4 - 0.6 0.4 0.5 0.1 0.1 * * 0.2 11.9 * 0.2 1.0 0.2 1.3 0.2 =
management *
IntermediairPW 0.4 1.0 5.8 0.6 0.5 * 0.1 0.4 0.1 0.1 0.2 10.8 0.1 0.4 1.1 * 0.2 0.1 *
(voorheen PW) *
P&O Actueel * 0.4 0.7 2.2 13 0.7 * 0.2 0.1 0.1 * 0.8 124 0.2 0.3 0.7 * 0.3 0.2 0.1
Personeelbeleid * 0.4 1.5 2.2 0.9 0.5 0.2 0.5 0.4 0.1 0.2 0.2 8.9 0.1 0.2 1.0 0.9 0.3 0.4 0.2
Memory Magazine 1.0 0.4 1.7 2.7 1.2 0.3 0.5 2.0 2.1 1.3 2.8 13 0.4 0.9 1.5 0.4 1.4 0.2 1.0
Nobiles Magazine 0.5 0.2 = 20 0.5 0.1 0.4 1.0 0.4 0.7 2.2 0.8 0.3 0.8 0.8 0.2 0.4 0.2 0.4
Sum 0.3 0.3 0.3 1.3 0.4 * 0.2 0.6 0.1 0.2 1.1 0.4 0.1 1.0 0.6 0.2 0.3 0.4 0.3
Sumplus 0.2 0.2 @ 0.5 0.2 = * 0.6 * 0.1 0.7 * 0.1 0.5 0.5 0.1 0.9 - 0.1
TECHNO * 0.1 * - - * 0.1 0.1 0.2 0.3 0.1 - - * 0.1 * 0.1 - 0.1 *
Intermediair 10.8 16.0 31.0 245 9.6 2.8 4.6 19.9 7.0 335 19.1 25.4 3.8 12.1 31.3 3.1 11.2 4.8 25
+ Computable
Intermediair 8.9 154 34.5 23.0 9.0 2.6 4.0 17.7 6.6 18.3 18.5 29.9 3.6 11.2 31.0 2.7 10.8 3.6 2.1

+ Intermediair PW
(voorheen PW)
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Gemiddeld maandbereik internetsites

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/

directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-

managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy |verlening | /milieu | defensie handel

Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660
Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
www.dekortsteweg- 2 * - - * - * 0.2 * * 0.1 - - 0.1 * * * 0.3 =

naardetop.nl

www.groenebanen.nl * 0.1 0.5 - * 0.1 - * * * 0.1 - - * 0.2 = * = = 0.1
www.jbb.nl 0.2 * 1.5 0.8 0.1 0.2 0.1 0.1 = * 6.3 0.6 * 0.1 0.3 * = 0.3 0.1
www.jobbingmall.nl 2.0 25 6.6 2.1 24 0.5 23 4.2 14 25 1.6 5.0 1.3 13 2.7 1.7 33 0.9 1.9
www.jobnet.nl 2.3 1.5 4.0 3.1 2.8 1.6 2.2 34 1.5 2.8 35 5.1 2.6 2.2 2.9 1.5 2.2 1.4 2.6
Carriéreportal Jobnet 3.7 23 7.1 4.6 4.4 2.2 3.2 5.4 2.2 4.6 6.1 6.8 3.7 33 43 2.8 4.0 4.0 4.6
www.jobnews.nl 2.2 2.7 1.1 3.0 2.8 0.8 1.5 43 0.9 3.8 1.8 53 1.4 1.5 4.0 1.2 3.1 0.5 24
www.jobsinfinance.nl * 0.1 0.2 0.1 1.1 04 = 0.1 0.1 = 0.1 0.3 = * = 0.7 * = 0.4 =
www.jobsinfood.nl * 0.1 = - = 0.1 = 0.1 0.4 = 0.1 - * 0.1 0.2 = * = = 0.2
www.jobsinhoreca.nl 0.3 0.4 3.2 0.3 0.2 = 0.3 * = 0.1 = 0.4 0.1 0.3 = 0.1 = 0.4 24
www.jobtrack.nl 14.7 13.8 19.6 15.4 16.7 9.7 17.2 18.8 15.1 14.2 12.0 241 13.4 12.0 15.6 12.3 16.9 11.6 16.2
(incl.reg.dagblad. sites)
www.jobtrack.nl 8.9 9.7 11.4 9.3 10.7 54 9.6 13.3 9.1 9.3 9.3 16.2 7.0 6.3 10.0 8.0 11.7 6.2 9.6
(excl.reg.dagblad.sites)
www.megajobs.nl 1.4 1.5 - 29 1.7 1.1 0.6 2.2 1.2 1.1 29 3.1 1.5 1.3 1.4 1.3 0.6 0.8 1.5
www.monsterboard.nl 12.0 12.7 20.2 11.9 13.9 7.9 10.2 20.3 11.5 18.6 12.7 30.3 6.9 9.2 17.1 8.5 14.6 8.1 10.2
www.nationale- 10.8 12.5 18.7 124 12.7 6.9 10.3 15.7 9.9 11.2 13.6 26.9 8.2 9.9 13.9 7.9 12.7 7.6 10.1
vacaturebank.nl
www.stepstone.nl 4.8 5.2 5.0 5.6 6.2 24 4.0 9.8 35 7.0 3.9 12.2 25 3.0 6.5 4.2 6.6 4.2 3.7
www.studenten.net 1.0 0.3 = 1.1 0.8 0.3 0.9 1.5 0.3 1.2 14 0.6 1.0 0.8 0.9 1.0 0.8 1.6 1.9
www.totaljobs.nl 3.1 0.8 3.1 1.9 47 1.5 2.6 5.6 2.2 3.1 33 9.7 2.3 1.9 5.2 34 43 1.2 29
www.werk.nl 9.2 5.9 2.1 6.4 11.4 8.7 11.3 8.1 7.8 6.2 10.6 21.6 8.4 59 8.3 11.2 9.0 6.7 1 25
www.vacaturekrant.nl 10.9 11.9 19.4 11.8 13.3 9.1 10.8 12.8 8.7 8.2 12.0 19.4 11.6 7.5 9.1 12.2 11.8 8.3 12.1
(incl.reg.dagblad. sites)
www.vacaturekrant.nl 8.3 9.7 12.8 8.6 10.4 7.1 8.5 10.6 5.9 6.3 9.4 17.0 8.6 5.9 6.8 7.9 8.3 6.4 8.5
(excl.reg.dagblad.sites)
www.carp.nl 1.1 24 4.0 1.9 0.9 0.3 04 34 0.6 24 0.5 24 0.3 1.2 3.9 - 1.3 0.7 04

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/
directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-
managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy | verlening | /milieu | defensie handel
Populatie X 1.000 5.597 112 " 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
www.carrierebeurs.nl 0.7 0.5 3.1 0.9 0.9 0.1 0.3 1.2 0.5 1.0 1.7 13 0.3 0.6 1.0 0.4 0.9 1.3 0.5
www.intermediair.nl 5.9 10.9 11.7 14.4 6.0 2.1 3.0 12.2 4.1 12.8 9.8 17.0 29 7.1 17.0 1.6 9.6 3.0 1.7
www.memory.nl 0.1 - - 0.4 0.2 0.1 * 0.5 * 0.1 0.6 0.5 * 0.2 0.1 * 0.1 0.2 0.1
www.nobiles.nl 0.1 0.3 = 0.6 0.1 0.1 0.1 0.3 0.1 0.2 0.7 0.2 0.1 0.2 0.2 0.1 - 0.1 0.1
www.nobiles- 0.1 = @ 0.4 * 0.1 0.1 0.1 * * 0.6 o 0.1 0.1 * - - - 0.1
carrieredag.nl *
www.nobilesgmasters.nl * * - - 0.5 * - * 0.1 * - 0.4 - - 0.1 0.4 0.1 - - -
www.spitsvacatures.nl 2.5 2.6 3.2 3.9 2.7 2.7 2.9 2.5 2.6 24 2.1 1.9 1.5 1.4 1.6 29 26 2.0 3.2
www.sum.nl 0.1 0.2 = 0.4 0.2 = = 0.1 * = 0.3 * = 0.2 0.6 0.1 0.4 0.6 0.1
www.technostudent.nl * * 0.2 = = = = * * 0.2 0.1 0.3 = = = = = 0.4 = 0.1
www.volkskrantbanen.nl 3.0 5.5 6.4 10.0 2.2 0.8 1.1 4.6 0.9 3.2 74 8.5 3.9 74 9.8 0.9 1.9 0.7 0.8
www.telegraaf.nl 4.1 5.1 12.0 4.0 4.4 43 3.9 6.0 3.8 4.2 2.6 7.0 34 2.7 2.5 34 3.1 53 4.5
www.volkskrant.nl 29 5.5 10.6 9.1 2.5 0.8 0.8 338 0.8 1.9 57 8.0 4.5 7.8 7.1 0.8 3.5 22 1.1
www.trouw.nl 0.5 1.0 0.1 1.1 0.4 * 0.1 0.3 * 0.4 0.6 1.8 0.6 1.9 1.2 * = 0.2 0.3
www.nrc.nl 0.9 26 11.0 24 0.9 0.6 0.4 1.3 0.5 0.6 2.5 26 0.5 2.1 1.7 0.4 1.8 0.4 0.3
www.ad.nl 1.4 1.1 0.1 1.4 1.4 0.8 2.2 1.7 1.3 1.1 * 1.8 1.5 1.0 1.0 0.5 1.1 2.2 1.8
www.ADamersfoortse- 0.1 0.1 - o 0.1 = 0.1 0.1 0.1 0.1 0.3 0.7 0.1 - - - - 0.2 0.3
courant.nl
www.ADdordtenaar.nl * 0.1 - = * 0.1 = 0.4 = 0.1 0.2 = = 0.1 0.1 0.2 0.1 = 0.1 0.1
www.ADgroenehart.nl 0.3 - - - 0.2 - 0.1 0.7 0.8 0.2 - 0.7 0.2 0.4 1.2 0.2 - * 0.3
www.ADhaagsche- 0.4 0.6 - 0.4 0.7 0.2 0.7 0.3 0.4 0.3 * 1.0 0.3 0.2 1.5 0.5 - 0.6 0.5
courant.nl *
www.ADrotterdams- 0.6 0.5 @ 0.8 0.8 0.2 1.0 1.2 0.9 0.3 0.5 1.6 0.6 0.4 0.7 0.2 0.4 0.8 0.3
dagblad.nl *
www.ADutrechts- 0.3 0.7 29 0.4 0.3 - 0.1 0.3 0.3 0.3 0.7 0.3 0.4 0.4 0.3 0.2 - - 0.6
nieuwsblad.nl *
AD-Websites 3.7 3.1 3.5 4.7 4.2 1.9 4.5 4.2 4.8 3.1 2.1 6.4 3.9 2.7 4.5 23 3.0 33 5.0
www.almerevandaag.nl * 0.1 0.1 - 0.7 0.1 = 0.3 0.2 0.1 0.1 0.4 * 0.1 - - 0.1 - - -
www.bndestem.nl 0.8 0.3 - 0.8 0.9 1.2 1.2 1.1 1.0 0.5 0.4 1.5 0.6 0.3 * 1.0 1.8 0.4 0.4

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/
directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-
managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy |verlening | /milieu | defensie handel
Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
www.brabantsdagblad.nl 0.9 1.2 = 0.6 1.0 0.5 13 0.6 0.7 0.7 0.5 1.0 13 1.1 0.3 0.8 2.1 1.0 0.6
www.deStentor.nl 0.7 0.4 42 0.2 0.9 0.4 15 0.8 0.6 0.4 0.4 25 0.7 0.9 * 0.5 0.5 0.3 13
www.dvhn.nl 1.1 1.2 7.5 2.6 1.1 1.0 0.5 1.4 1.2 0.9 1.5 1.1 1.3 0.6 1.5 1.3 1.2 0.6 1.9
www.eindhovens- 0.7 1.2 = 0.3 0.5 0.9 1.2 0.5 0.7 0.9 0.4 1.2 0.8 0.9 0.3 0.3 1.1 1.1 0.3
dagblad.nl
www.gelderlander.nl 1.1 0.7 0.5 17 1.2 0.7 0.6 0.8 14 14 0.8 1.6 1.2 0.7 0.8 0.8 1.6 0.4 1.7
www.gooien- 0.3 0.6 - 0.2 0.2 0.2 * 0.2 0.2 0.1 - - 0.2 0.2 0.3 0.2 = = 0.5
eemlander.nl *
www.haarlems- 0.3 1.0 = 0.8 0.4 = 0.1 0.4 0.5 0.6 = = 0.2 0.2 0.5 0.3 - - 0.2
dagblad.nl *
www.ijmuider- * - - - 0.1 - * - - - - - 0.1 0.1 = = = = 0.2
courant.nl *
www.joblimburg.nl * 0.1 0.5 = 0.3 = 0.3 = 0.1 0.1 0.3 0.2 0.7 0.1 0.2 0.3 0.2 0.4 - =
www.leeuwarder- 0.8 0.5 0.8 25 1.0 0.7 0.8 0.3 0.9 0.5 13 1.2 0.9 0.4 = 13 1.0 0.4 13
courant.nl
www.leidsch- 0.3 = = = 0.3 = 0.1 0.3 0.3 0.1 = = 0.3 0.4 - 1.0 - 0.7 0.3
dagblad.nl *
www.limburger.nl 0.9 14 1.7 0.6 0.7 2.0 13 0.9 0.3 0.6 13 2.2 0.9 1.0 0.3 1.1 43 0.5 0.8
www.limburg- 1.4 2.0 2.1 1.0 1.1 23 1.8 1.1 1.0 1.2 1.3 2.7 1.3 1.6 1.4 1.7 5.0 0.6 1.7
personeel.nl

(incl.reg.db.sites)
www.limburg- 0.4 0.9 1.7 0.2 0.4 0.7 * 0.3 0.1 0.5 0.4 0.8 0.4 0.3 0.4 0.8 2.2 0.1 0.7
personeel.nl

(excl.reg.db.sites)

www.limburgs- 04 1.1 1.6 0.7 0.3 0.7 0.7 0.4 0.5 0.6 = 0.5 0.3 0.4 0.6 0.1 0.8 0.3 0.7
dagblad.nl
(www.ld.nl) *

www.limburgvac.nl 0.7 1.1 1.6 0.7 1.0 1.1 0.8 0.8 0.7 0.9 0.7 1.5 0.5 0.2 0.9 0.2 1.3 = 0.4

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/
directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-
managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy | verlening | /milieu | defensie handel
Populatie X 1.000 5.597 112 " 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384
noordhollands- 0.9 0.6 1.1 1.8 1.2 0.9 1.7 1.0 0.4 0.4 0.6 2.6 1.0 0.7 1.6 1.4 0.8 0.9 0.8
dagblad.nl
(www.nhd.nl)
www.parool.nl * 0.3 * 2.8 = 0.4 0.2 = 0.7 0.3 0.3 0.4 0.1 0.1 0.7 1.3 * - 0.2 0.2
www.pzc.nl 0.4 0.5 @ 0.2 0.4 0.5 0.5 0.3 0.5 0.2 0.5 0.4 0.6 0.4 - 0.5 0.2 - 0.5
www.spitsnet.nl 2.6 1.5 7.3 3.2 2.8 2.7 3.6 2.2 24 1.6 0.9 1.5 23 1.4 1.9 3.6 1.1 2.7 4.0
www.tctubantia.nl 0.9 1.1 - 2.0 0.9 0.7 1.5 0.7 0.9 0.4 * 0.3 0.8 1.1 0.4 0.7 - 0.3 1.3
www.accountancy- * - - - 0.2 - - - - - = = = = = = = = =
nieuws.nl
www.adformatie.nl 0.6 1.0 = 0.2 0.3 0.1 0.1 5.8 0.2 0.1 = 0.7 0.1 0.3 0.3 0.1 - 0.4 0.1
www.Amweb.nl * 0.1 0.4 @ 0.2 0.4 = - 0.7 - 0.1 * - = = = * = - -
www.Automatiseringgids.nl 0.5 0.4 - 0.1 * - 0.3 0.4 0.1 4.7 0.3 1.4 0.1 0.3 - 0.1 - - -
www.binnenlands- 0.7 1.5 74 8.1 0.8 0.1 - 0.7 0.6 0.3 4.5 2.2 0.3 0.6 3.9 0.1 1.6 0.8 *
bestuur.nl
www.cobouw.nl * 0.2 0.4 3.0 0.2 0.1 0.2 0.3 0.2 0.9 = = 0.5 - 0.1 0.2 0.1 1.0 - -
www.computable.nl 0.7 0.3 1.5 0.2 0.1 0.1 0.3 0.7 0.1 6.0 0.3 1.8 * 0.2 0.5 - * - -
www.deingenieur.nl * 0.1 - 29 - * - 0.1 - 04 0.1 0.2 - - 0.1 - * * - -
www.elsevier.nl 0.6 14 9.9 1.7 0.7 0.7 0.4 1.1 * 0.4 0.3 1.3 0.5 0.6 0.9 0.7 0.3 0.7 0.5
www.fembusiness.nl * 0.1 = 35 0.2 0.1 = 0.3 0.3 = 0.1 = 0.4 = 0.1 = * = = 0.1
www.dsvoorpersoneels- D - - - - - - - - - 0.3 0.5 * 0.1 = = = = =

management.nl *

www.intermediairpw.nl 0.2 * 4.1 - 0.1 - 0.1 0.2 0.1 * 0.9 6.0 0.1 0.5 0.3 * 04 0.7 0.2
(voorheen Pwnet.nl) *
www.njb.nl * 0.1 - 2.8 * * - 0.1 - - - 2.7 = = * = * = 0.1 *
www.nvp-plaza.nl i - - - - - - 0.1 - - - 20 * * - 0.1 = = =
www.zibb.nl * 0.4 1.8 6.0 0.2 0.4 = 0.3 1.0 0.3 0.2 = 0.3 0.3 0.2 0.4 0.4 = 0.2 0.7

* steekproef kleiner dan 75
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Jaarboeken*

Alg. Alge- Pro- Marke- Medisch Advies/ | Facilitaire | Kwaliteit Politie/ | Horeca/

directie/ meen Admin./ | ductie | Logistiek ting . /zorg consul- dienst- /arbo beveil./ detail-

managem. | bestuur financieel | /bouw | /inkoop /Sales /welzijn tancy |verlening | /milieu | defensie handel

Steekproef 11.099 258 25 249 1.482 441 549 803 647 1.104 246 185 1.400 976 234 380 122 250 660

Populatie X 1.000 5.597 112 11 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384

Nobiles Economengids 0.2 0.3 = 1.8 0.4 = * 0.9 * 0.4 0.1 0.5 - 0.1 0.2 * - - *

Nobiles Juristengids 0.1 * - 1.2 0.1 - - - - 0.1 6.7 - * 0.1 * = = = 0.1

Nobiles Ingenieursgids 0.2 0.4 - 0.7 * 0.1 0.1 0.1 0.8 0.6 0.4 - * 0.6 0.1 0.2 - - -

Het Carriere Jaarboek 0.3 = = 1.2 * 0.2 0.4 0.8 0.8 0.3 0.1 * 0.1 0.7 0.8 = 0.6 = 0.1
editie Techniek

Het Carriere Jaarboek 0.4 0.6 - 1.8 0.6 * 0.2 1.2 0.2 0.3 29 0.8 * 0.4 0.9 0.2 - - 0.2
editie Economisch
& Juridisch

Sum Jaargids 0.2 0.3 = 0.3 0.1 - * 0.3 0.1 * 1.1 1.1 0.1 0.5 1.2 - - - 0.1

Intermediair Oriéntatie- 0.1 = = * 0.1 = = 0.1 = 0.1 1.6 = * 0.1 = = = = =

gids Editie Juristen
(vh. Intermediair
Juristengids)
Intermediair Oriéntatie- 0.3 0.2 - 1.3 04 = = 0.5 0.1 0.6 1.0 0.3 0.2 0.5 1.0 - = = =
gids Editie Professionals
(vh.Intermediair
Loopbaangids)
Intermediair Oriéntatie- 0.4 0.3 - 0.8 0.3 * 0.1 1.3 0.2 0.6 0.7 0.3 0.1 0.8 1.5 0.2 = 0.3 0.2
gids Editie Starters

(vh.Intermediair Jaarboek)

Intermediair Orientation 0.1 - - 0.4 0.1 - 0.1 0.1 - 0.1 - - * 1.0 0.4 - = = =
Guide PhD edition
Werk 0.2 0.2 - 0.3 0.1 0.2 * 0.5 * 0.3 1.1 = * 0.2 0.4 * = 0.3 *
Werkgevers voor Ingenieurs 0.2 = = 0.3 = 0.4 * 0.1 1.2 0.3 0.4 = * 0.4 0.5 = = = =
* Het bereik van de jaarboeken is deze keer, in tegenstelling tot NOA 2004, niet gemeten * steekproef kleiner dan 75

onder de doelgroep mbo (studenten en beroepsbevolking). Een deel van het bereik van de
jaarboeken is derhalve in NOA 2006 niet gemeten. Dit geldt met name voor die jaarboeken
die zich, naast wo en hbo, 66k richten op de doelgroep mbo. In het volgende NOA wordt de

doelgroep mbo wel weer meegenomen.
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Vervolg: Jaarboeken*

Alg. Alge-
directie/ meen
managem. | bestuur

Admin./
financieel

Pro-
ductie
/bouw

Logistiek
/inkoop

Marke-
ting
/Sales

Medisch
/zorg
/welzijn

Advies/
consul-
tancy

Facilitaire
dienst-
verlening

Kwaliteit
/arbo
/milieu

Politie/
beveil./
defensie

Horeca/
detail-
handel

Populatie X 1.000 5.597 112 1 91 732 309 339 360 372 517 70 72 740 354 81 247 61 152 384

Nobiles Economengids 0.5 0.3 10.2 1.9 13 = 0.2 1.2 0.1 0.6 0.7 0.5 0.1 0.5 0.4 * = = 0.1

Nobiles Juristengids 0.3 0.3 54 1.8 0.3 = * 0.2 * 0.2 6.8 = 0.1 0.3 0.5 = = 0.3 0.1

Nobiles Ingenieursgids 04 0.3 54 0.7 0.3 0.2 0.2 0.4 1.5 0.8 0.5 - 0.2 1.0 1.6 0.2 - - -

Het Carriére Jaarboek 0.5 0.3 10.2 1.2 0.3 0.2 0.4 0.5 1.4 1.0 0.5 0.1 0.2 1.0 1.6 0.3 1.2 = =
editie Techniek

Het Carriére Jaarboek 0.6 1.1 54 2.6 1.1 = 0.4 1.7 0.1 0.4 2.8 0.6 0.2 0.6 1.5 0.2 = 0.3 0.2
editie Economisch
& Juridisch

Sum Jaargids 0.4 0.5 10.2 1.3 0.6 = * 1.0 0.5 0.3 1.2 1.5 0.2 0.9 2.2 - - - 0.2

Intermediair Oriéntatie- 0.3 0.5 = 1.5 0.4 = * 0.3 0.3 0.5 2.0 0.3 0.2 0.6 1.1 0.3 = 0.3 0.1
gids Editie Juristen
(vh.Intermediair
Juristengids)

Intermediair Oriéntatie- 0.8 0.7 10.2 2.9 1.0 0.1 0.3 1.8 0.7 13 1.9 1.2 04 1.2 2.1 04 0.7 0.3 =
gids Editie Professionals
(vh. Intermediair
Loopbaangids)

Intermediair Oriéntatie- 0.8 1.0 54 3.6 0.9 0.1 0.4 2.0 0.4 1.1 3.1 23 0.5 1.3 2.7 0.7 = 0.3 0.3
gids Editie Starters
(vh.Intermediair Jaarboek)

Intermediair Oriéntation 0.4 0.5 54 1.0 0.3 = 0.1 0.3 0.3 0.5 1.2 0.2 0.3 1.7 1.6 0.2 = = =
Guide PhD Edition

Werk 0.5 1.4 54 2.6 0.4 0.2 0.2 1.1 0.4 0.7 2.0 1.2 0.3 0.9 1.6 0.5 = 0.6 0.1

Werkgevers voor Ingenieurs 0.3 0.3 = 0.1 0.1 0.1 0.3 0.4 1.2 0.5 0.5 0.8 0.1 0.7 0.8 = 0.5 = =

. . . . . . * steekproef kleiner dan 75
* Het bereik van de jaarboeken is deze keer, in tegenstelling tot NOA 2004, niet gemeten

onder de doelgroep mbo (studenten en beroepsbevolking). Een deel van het bereik van de
jaarboeken is derhalve in NOA 2006 niet gemeten. Dit geldt met name voor die jaarboeken
die zich, naast wo en hbo, 66k richten op de doelgroep mbo.In het volgende NOA wordt de

doelgroep mbo wel weer meegenomen.
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Agenda’s

Steekproef
Populatie X 1.000

Sum Universiteits
Agenda
Sum Hogeschool

Agenda

11.099
5.597

0.1

0.1

Alg.

directie/
managem.

258
112

0.1

Alge-
meen Admin./
bestuur financieel
25 249 1.482
11 91 732
- 0.2 0.1
- 0.2 *

Evenementen, beurzen en dagen

Steekproef
Populatie X 1.000

Nobiles Carriéredagen
De Nationale
Carrierebeurs

Het Jobnet
Career Event

Het Nationaal
Juristencongres
Spits Careerevent
Intermediair PhD

Career Event

1.099
5.597

0.2
14

0.3

0.2

0.2
0.2

Alg.

directie/
managem.

258
112

3.0

0.3

0.2

Alge-
meen Admin./
bestuur financieel
25 249 1.482
11 91 732
- 0.8 0.2
2.6 49 2.0
- 1.2 0.5
- * 0.2
- 0.1 0.3
- 0.2 0.1
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Pro-
ductie
/bouw

441
309

Pro-
ductie
/bouw

441
309

0.2

0.6
0.4

Logistiek
/inkoop
549

339

Logistiek
/inkoop
549

339

0.1

Marke-
ting
/Sales
803

360

0.1

0.1

Marke-
ting
/Sales
803

360

0.4
2.6

0.3

0.5
0.2

647
372

0.1

647
372

1.2

0.1

0.4

1.104
517

0.1

1.104
517

23

0.2

0.2
0.1

246
70

0.2

0.1

246
70

0.4
20

2.8

0.4

185
72

0.1

185
72

3.7

0.2

Medisch
/zorg
/welzijn
1.400
740

0.2

Medisch
/zorg
/welzijn
1.400
740

0.5

0.1

0.1

976
354

0.2

0.2

976
354

1.3

0.2

0.2
0.3

Advies/
consul-
tancy

234
81

0.1

0.1

Advies/
consul-
tancy

234

81

24

0.8

Facilitaire
dienst-
verlening

380
247

Facilitaire
dienst-
verlening

380
247

0.2
0.5

0.4

0.1

Kwaliteit
/arbo
/milieu
122

61

Kwaliteit
/arbo
/milieu
122

61

1.2
25

1.2

1.2
1.2

Politie/
beveil./
defensie

250
152

Politie/
beveil./
defensie
250

152

0.5
14

0.6

0.8

0.3
0.8

Horeca/
detail-
handel

660
384

0.1

Horeca/
detail-
handeL

660
384

0.4
0.7

0.2

* steekproef kleiner dan 75
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3.2 Studerenden

Bereik per gemiddeld nummer:dagbladen

Totaal totaal recht
256 296 296

Steekproef 2.509 1.210

Populatie X 1.000 170 29 5 4
De Telegraaf 11.8 7.8 4.8 12.9

(excl. Zondagseditie)
De Telegraaf 11.1 7.1 43 12.1

(incl. Zondagseditie)
De Volkskrant* 5.9 14.5 13.7 10.2
Het Financieele Dagblad 0.8 1.2 0.5 35
NRC Handelsblad 44 9.9 10.3 9.5
Trouw 2.6 3.8 3.0 24
ADN Dagbladen 11.7 10.6 8.0 13.9
Spits 37.7 284 27.7 294
Metro 347 27.6 26.9 28.8
NRp Dagbladen 30.3 19.9 19.4 19.8
Zaterdageditie De Telegraaf 14.6 10.6 6.5 17.5
Zaterdageditie de Volkskrant 8.0 21.3 19.6 129
Donderdageditie 1.0 1.9 1.2 5.7

Het Financieele Dagblad
Zaterdageditie 49 12.7 13.2 12.3

NRC Handelsblad
Zaterdageditie Trouw 2.1 3.7 3.0 2.2
Zaterdageditie ADN Dagbladen 12.0 11.9 9.5 16.3
Zaterdageditie NRp Dagbladen 33.8 23.1 20.8 23.0

* excl.Volkskrant Banen weekblad
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4

10.1

9.4

13.4

23

13.9

43

14.1

320
31.7

234

134

17.7
3.6

4.5
14.0

27.0

gezond-
heid
103

5

53
47
153
0.4
6.0
23

6.9

34.1
31.8

225
10.7
24.8

0.3

7.6

23
10.5

253

gedrag
maatsch.

131

7.3

6.6

15.5
0.4
9.1
5.0

11.4

24.8
254

17.4

8.4

23.7
0.7

5.0
11.5

20.8

taal &
cultuur tot.

125
3

7.2

6.6

21.0

12.6

6.2

10.4

253
20.9

8.5

289

14

16.7

55
11.1

21.6

aal
786
52
10.8
5.8
0.6
4.7
3.1

13.5

37.9
36.1

30.5
14.4
74
0.9

53

2.8
14.8

348

techniek
240

9

8.5

7.8

4.8

0.8

2.2

24

9.7

435
40.1

29.5

11.8

6.0

23

2.0
10.5

323

economie

306
16

4.8
1.2
5.5
3.2
14.6

38.6
353

32.6

18.0

7.1

22

7.3

35
17.2

36.7

gezondh.

gedrag

6.7

4.7

3.1

11.2

39.8
39.3

28.6

14.1

6.7

0.2

54

onderw.
taal

100
15

10.5

9.8

6.7

0.4

5.2

33
16.4

134
9.5
0.2

5.2

29
18.5

34.8

totaal

513
89

3.2
0.7
24
1.9
10.9

40.6
36.3

337

16.0

3.9

0.8

2.0

1.2
10.4

36.8

techniek
227

30

25
0.5
25
23
13.0

40.3
37.7

33.9

16.9

29

0.1

1.9

1.7
12.8

34.9

dienst-

verlening
gezondh.

163
28

12.8

12.0

2.1

0.5

1.4

1.9

7.0

326
27.6

37.7

153

2.6

0.8

0.6

1.5
7.1

40.2
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economie
121

30

12.6

4.6
1.0
33
1.5
11.6

47.7
42.2

29.9

15.0

5.7

1.4

33

0.5
104

354



Bereik per gemiddeld nummer:tijdschriften

dienst-
gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur tot techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh.| economie

aal
Steekproef 2.509 1.210 256 296 296 103 125 786 240 306 134 100 513 227 163 121
Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 8 3 52 9 16 11 15 89 30 28 30
Automatisering Gids 0.7 0.7 1.9 1.6 0.1 0.2 * 0.6 0.8 3.6 0.5 0.3 * 0.6 1.7 - -
Computable 0.6 0.6 0.8 2.0 0.1 * 0.3 0.9 0.5 1.8 0.7 * 0.1 0.7 2.0 * *
De Ingenieur 1.6 3.7 19.1 0.6 * 0.3 1.2 0.3 2.0 10.1 0.7 0.2 * 0.6 1.6 0.1 -
Aanbestedingskrant 0.3 0.1 0.1 0.1 0.1 - - - 0.1 0.5 * = = 0.5 1.2 0.2 =
Bouwwereld 0.9 0.4 23 * 0.1 - - - 0.3 1.6 0.1 * = 13 3.7 * 0.2
Cobouw 0.3 0.2 0.8 0.1 0.2 = * * 0.3 1.0 0.3 = * 0.5 1.2 0.1 0.1
Aanspraak * - - - - - - - - - - - - - - - - -
Accountancynieuws * 0.2 0.3 * 1.6 0.2 - - - 0.6 * 2.1 - - - - - -
Accountant Adviseur * 0.2 0.1 = 0.3 0.3 = = = 0.3 = 0.9 0.3 = 0.1 = = 0.3
ControllersMagazine * 0.1 0.1 0.1 0.4 0.1 - - - 0.1 0.2 * - 0.1 0.1 0.3 - -
de Accountant * 0.2 0.3 0.2 13 0.4 - 0.1 = 0.3 0.1 1.0 0.1 = * 0.1 0.1 =
Fiscaal Advies 0.1 0.3 - 0.7 1.1 - = = * = 0.1 = = 0.1 * = 0.3
AssurantieMagazine 0.2 * - 0.2 * - - 0.1 0.2 * 0.8 o = 0.2 @ o 0.6
Het Verzekeringsblad * 2 < - - 0.4 - - - 0.1 - 0.2 - - - = = =
INFinance * * * - 0.1 * = = = * = 0.1 * = * = = 0.1
VakstudieNieuws 0.1 0.3 - 0.1 2.1 - - * 0.1 * 0.1 = 0.4 * 0.1 = =
VVP * 0.2 0.1 - 0.1 - - = 0.4 0.2 0.4 0.5 = = 0.2 = = 0.6
Distrifood 0.8 0.4 0.5 0.9 0.2 0.8 * * 0.7 0.3 1.8 0.2 0.3 0.9 1.8 0.7 0.2
Misset Horeca 0.9 0.2 0.3 0.7 0.1 0.2 * - 0.9 0.5 2.1 * 0.6 1.2 0.4 0.5 2.5
Medisch Contact 0.8 4.1 0.3 * 0.5 239 * 0.2 0.2 0.2 * 0.9 - 0.1 - 0.2 -
Nederlands Tijdschrift 0.7 33 0.2 0.1 0.5 18.8 * * 0.4 * * 1.7 * 0.1 - 0.4 -

voor Geneeskunde

Nursing 24 0.4 0.2 0.2 0.1 1.6 0.2 = 2.1 = 0.7 8.5 = 33 = 10.3 =
Advocatenblad 0.3 1.1 - 0.2 7.1 0.3 - * 0.1 = * 0.2 = 0.1 * = *
Nederlands Juristenblad 0.4 2.0 - 0.2 14.1 * * 0.2 * - * o * 0.1 @ o 0.1
Carp 2.2 8.0 6.6 12.1 8.3 4.1 10.0 5.2 1.9 1.6 3.0 1.6 13 0.5 - * 1.3
Intermediair 57 16.2 13.2 26.8 16.6 11.9 153 14.1 7.8 9.8 13.0 5.2 2.5 0.9 0.7 0.4 1.5
Adformatie 13 1.2 0.2 3.9 0.5 0.5 1.5 0.7 1.5 0.3 3.7 0.2 0.9 13 0.2 0.5 3.2

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Bereik per gemiddeld nummer:tijdschriften

dienst-
gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh. | economie
3 52

Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 9 16 15 89 30 30

MarketingTribune 0.6 0.5 - 22 0.2 - 0.5 = 0.7 0.3 2.1 * = 0.5 0.1 = 1.4

Binnenlands Bestuur 0.5 1.8 0.3 1.3 2.9 - 4.0 * 04 0.3 0.6 0.6 0.2 0.2 0.5 = -

Natuurwetenschap 1.2 2.1 5.7 1.2 0.2 2.1 1.6 1.6 1.2 5.2 0.2 0.7 0.1 0.8 2.2 0.3 -
&Techniek

Reisrevue * 1.0 0.1 * * * - 0.2 - 0.3 - 0.8 * * 1.8 0.1 * 5.2

Elsevier 4.9 9.7 5.9 13.7 13.4 9.2 9.6 6.8 5.8 4.1 8.2 52 44 2.8 35 2.2 2.7

FEM Business 0.3 0.7 0.2 29 0.9 0.2 * 0.2 0.4 0.3 1.0 * = 0.1 * 0.4 *

Gids voor Personeels- * * - * - - * * * = * 0.1 = * = * =
management

IntermediairPW 0.1 0.1 * 0.2 0.1 0.1 0.1 * 0.2 * 0.2 0.7 = * * = *
(voorheen PW)

P&O Actueel * 0.1 * - 0.2 * - * - 0.1 * * 0.3 = 0.1 = 0.2 *

Personeelbeleid * * * - * * - * - * * * * * * * 0.1 *

Memory Magazine 12.0 19.8 236 35.8 31.3 6.3 153 9.5 13.8 26.6 253 33 1.7 8.3 18.7 2.8 3.2

Nobiles Magazine 6.3 18.5 219 29.1 30.3 7.8 14.4 8.0 10.0 16.2 16.9 5.6 1.7 * - - 0.1

Sum 3.9 15.1 16.1 17.5 15.0 10.3 16.5 13.1 3.9 35 3.6 24 4.9 0.2 * - 0.7

Sumplus 2.6 9.6 9.3 14.6 10.5 4.4 11.6 4.1 29 35 2.8 1.1 3.7 * = 0.1 =

TECHNO * 0.6 1.0 4.0 0.4 = 0.1 0.9 = 13 6.6 0.1 0.2 0.1 0.1 0.4 = =

Intermediair + Computable 6.2 16.5 13.6 27.8 16.6 11.9 15.6 14.5 8.2 10.8 13.5 5.2 2.5 1.6 2.7 0.4 1.6

Intermediair + Intermediair PW 57 16.2 13.2 26.8 16.6 11.9 15.4 14.1 7.9 9.8 13.0 54 2.5 0.9 0.7 0.4 1.6

(voorheen PW)

* steekproef kleiner dan 75
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Gemiddeld maandbereik internetsites

dienst-
gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh.| economie
256 296 296

Steekproef 2.509 1.210 103 131 125 786 240 306 134 100 513 227 163 121
Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 8 3 52 9 16 11 15 89 30 28 30
www.dekortsteweg- 0.6 32 2.0 55 6.8 0.6 3.0 1.4 * 0.2 = = = = = = =
naardetop.nl *
www.groenebanen.nl * 0.3 * * - - - - 0.6 0.1 0.2 - 0.4 - 0.4 0.6 0.7 -
www.jbb.nl 0.6 23 - 0.6 15.9 = = 0.2 0.1 0.1 0.3 = = 0.3 = 0.1 =
www.jobbingmall.nl 0.3 0.4 - 1.0 0.2 - 0.7 0.6 0.4 0.2 1.0 0.4 = 0.2 = 0.6 *
www.jobnet.nl 37 3.6 25 6.7 7.8 0.7 1.7 6.1 3.2 35 6.0 14 1.8 3.9 3.6 5.0 33
Carriéreportal Jobnet 14.1 17.9 12.6 21.2 25.2 10.4 204 184 17.5 16.5 235 12.7 15.2 10.9 11.1 11.6 9.1
www.jobnews.nl 1.0 1.1 0.2 1.2 1.6 * 1.7 2.5 13 0.4 2.1 1.2 1.1 0.8 0.4 13 0.7
www.jobsinfinance.nl * 0.1 - 0.3 0.5 - - - - - - - - - - - -
www.jobsinfood.nl 0.1 * - 0.3 - - - - 0.1 0.3 0.3 = = 0.2 0.4 = =
www.jobsinhoreca.nl * 0.5 0.3 = 0.4 = = 0.6 0.8 0.9 = 1.8 o 1.3 0.4 o = 1.1
www.jobtrack.nl 14.3 8.9 53 9.7 11.3 3.1 13.0 8.9 14.2 13.0 20.0 11.9 11.3 16.1 15.9 14.1 17.0
(incl.reg.ddagblad.sites)
www.jobtrack.nl 10.4 6.6 4.2 7.7 7.1 1.5 10.1 6.8 10.4 9.7 14.6 10.2 7.2 11.6 1.3 10.4 12.5
(excl.reg.dagblad.sites)
www.megajobs.nl 1.1 1.0 - 1.7 0.7 - 1.2 2.9 1.0 1.1 1.2 0.1 1.6 1.3 1.0 0.5 23
www.monsterboard.nl 13.9 12.7 9.0 21.1 15.8 54 13.0 14.8 13.1 11.5 21.1 9.6 7.5 14.8 12.9 10.8 20.1
www.nationale- 10.2 8.3 33 10.8 11.8 44 8.9 12.0 9.7 5.9 12.5 8.7 9.7 11.2 8.0 11.2 14.1
vacaturebank.nl
www.stepstone.nl 35 3.8 33 6.6 53 0.7 35 4.9 3.2 4.0 4.7 3.0 1.1 3.5 1.5 38 4.8
www.studenten.net 9.5 12.4 8.1 12.0 12.2 9.1 16.9 14.8 13.0 10.6 14.9 11.2 13.9 6.5 6.4 6.1 6.1
www.totaljobs.nl 2.7 1.8 0.3 33 1.5 0.8 1.7 4.7 2.2 3.0 2.9 0.5 23 3.2 1.6 29 4.6
www.werk.nl 7.3 53 24 4.5 6.2 1.6 6.7 11.3 6.2 3.8 6.8 6.0 6.6 8.7 46 11.5 9.7
www.vacaturekrant.nl 12.7 8.2 33 8.0 9.0 4.7 9.7 134 10.0 7.6 11.9 10.2 9.8 15.9 11.0 19.6 17.1

(incl.reg.dagblad. sites)
www.vacaturekrant.nl 10.5 6.7 29 6.5 7.8 3.0 8.2 10.0 8.5 7.1 10.6 8.0 8.2 129 7.7 15.8 15.1
(excl.reg.dagblad.sites)

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

dienst-
gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh. | economie
3 52

Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 9 16 15 89 30 30
www.carp.nl 0.5 2.2 0.9 46 25 0.7 25 2.2 0.4 1.0 0.3 0.7 = = = = =
www.carrierebeurs.nl 34 5.6 5.8 8.8 12.3 1.1 4.8 0.5 4.1 5.2 7.2 0.9 24 2.2 46 0.7 1.1
www.intermediair.nl 4.6 11.4 9.9 22.1 11.5 4.8 12.1 6.9 6.5 9.0 9.1 6.6 2.7 1.1 1.3 1.5 0.6
www.memory.nl * 0.5 13 0.9 3.2 2.7 0.4 0.5 1.2 0.6 1.3 1.1 * = 0.2 0.5 = =
www.nobiles.nl 0.9 2.6 25 3.8 5.0 0.3 2.8 0.7 1.4 2.2 2.2 0.4 0.4 = = = =
www.nobilescarrieredag.nl * 0.3 0.9 0.9 1.1 24 0.2 0.5 0.3 0.6 1.0 0.6 0.3 - * * - -
www.nobilesgmasters.nl 0.2 0.5 0.8 1.0 1.1 - - 0.3 0.2 0.4 0.5 * - - - - -
www.spitsvacatures.nl 5.4 2.2 1.6 3.2 2.2 23 1.7 3.2 5.1 5.2 35 5.7 5.8 6.7 7.3 4.0 8.4
www.sum.nl 1.0 3.7 1.5 4.7 4.8 1.1 6.2 1.5 13 1.3 1.2 04 2.0 * = * =
www.technostudent.nl 0.3 0.1 0.3 = = = = = 0.6 0.9 1.1 0.5 = 0.3 0.8 = =
www.volkskrantbanen.nl 2.6 8.3 37 5.7 8.0 6.3 11.5 16.6 33 13 3.0 4.6 3.2 0.4 0.6 0.5 0.1
www.telegraaf.nl 2.5 1.6 0.2 2.7 34 = 1.8 0.1 23 2.7 4.2 0.5 0.8 29 3.0 34 1.9
www.volkskrant.nl 2.8 6.4 4.0 42 6.4 41 9.4 9.4 3.8 1.8 45 5.1 35 0.9 0.9 0.8 1.1
www.trouw.nl 0.5 1.0 - 0.4 1.4 - 2.2 1.5 04 0.5 0.2 04 0.5 0.4 0.3 1.1 -
www.nre.nl 1.0 3.1 23 1.9 3.8 0.6 54 3.0 0.9 1.3 1.4 0.9 = 0.3 0.3 = 0.7
www.ad.nl 1.4 0.8 0.1 0.6 3.0 = 0.6 1.3 0.8 0.1 1.7 0.1 0.9 1.9 22 0.7 2.1
www.ADamersoortse- 0.2 0.1 - - 0.2 - * 0.5 0.3 = = 0.4 0.7 0.1 0.3 = =
courant.nl *
www.ADdordtenaar.nl * 0.1 - - - - - = = * = * = = 0.1 0.1 = 0.2
www.ADgroenehart.nl * * 0.2 - 0.3 0.3 = 0.5 - * = * - - = = = =
www.ADhaagsche- 0.1 0.1 = 0.2 0.7 - - - 0.1 - 0.2 0.3 = 0.1 0.4 = =
courant.nl *
www.ADrotterdams- 0.2 0.1 - 0.4 0.5 - - = 0.6 * 0.5 * 0.7 0.1 0.2 = *
dagblad.nl *
www.ADutrechts- 0.5 0.1 = 0.1 0.3 = 0.3 = 0.4 0.4 0.3 = 1.0 0.7 0.3 = 1.7
nieuwsblad.nl *
AD-Websites 3.0 1.8 0.1 2.2 43 - 23 23 2.8 1.9 3.0 1.9 33 3.5 44 1.6 3.7
www.almerevandaag.nl * 0.2 0.2 - 0.3 - 1.0 - - 0.2 - - 0.7 - 0.2 - - 0.7
www.bndestem.nl 0.4 * - - 0.3 - - - 0.4 0.4 1.2 = = 0.5 = = 1.4

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

dienst-
gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh.| economie
3 52

Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 9 16 15 89 30 30
www.brabants- 1.1 0.5 0.1 0.9 0.3 0.8 0.6 0.5 14 0.8 24 0.6 1.5 1.1 0.1 1.3 2.1
dagblad.nl
www.deStentor.nl 0.5 = = = = = = = 0.6 0.3 0.9 0.4 0.6 0.6 0.9 0.9 =
www.dvhn.nl 0.9 0.6 = 1.1 0.7 = 0.6 1.6 1.0 1.4 1.0 1.9 = 1.0 1.0 1.3 0.9
www.eindhovens- 0.6 0.2 0.7 0.3 - - * = 0.2 0.3 0.5 = = 1.0 13 0.5 13
dagblad.nl
www.gelderlander.nl 1.0 0.5 = 0.9 0.5 = 1.0 0.6 0.9 1.4 0.8 1.1 0.6 13 1.5 1.2 13
www.gooien- 0.1 0.2 = = 04 = 0.5 - 0.1 - 0.2 = = 0.2 - - 0.5
eemlander.nl *
www.haarlems- 0.1 - - - - - - - - - = = = 0.1 0.3 0.1 =
dagblad.nl *
www.ijmuider- - - - - - - - - - = = = = = = = =
courant.nl *
www.joblimburg.nl * 0.1 - - - - - - - 0.2 = = = = = = = =
www.leeuwarder- 0.8 0.4 = 0.3 = = = 1.7 0.9 0.3 1.6 0.6 0.8 1.0 1.0 14 0.5
courant.nl
www.leidschdagblad.nl * 0.3 0.3 - - - - 0.6 1.2 0.1 - - 0.5 = 0.3 = 0.4 0.6
www.limburger.nl 0.8 0.5 0.2 0.4 1.0 0.7 0.6 = 0.3 1.1 0.4 = = 1.2 0.9 23 0.5
www.limburg- 1.3 1.3 0.4 1.0 2.3 14 1.4 0.8 04 1.1 0.5 0.1 = 1.8 1.6 29 1.1
personeel.nl

(incl.reg.dagblad. sites)
www.limburg- 0.4 0.7 * 0.6 0.9 0.7 0.9 0.8 * = 0.1 0.1 = 0.5 0.6 1.0 =
personeel.nl

(excl.reg. dagblad.sites)

www.limburgsdagblad.nl 0.5 0.1 0.3 - 0.6 - - - * - 0.1 - - 1.0 1.2 1.1 0.7
(www.ld.nl) *

www.limburgvac.nl 0.1 0.2 0.2 0.1 0.4 - 0.4 - 0.2 - 0.3 - - - - - -

www.noordhollands- 0.9 0.4 0.4 0.5 0.3 = = = 0.5 = 0.3 0.6 0.8 1.2 1.4 23 0.1

dagblad.nl (www.nhd.nl)

* steekproef kleiner dan 75
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Vervolg: Gemiddeld maandbereik internetsites

dienst-
gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw. verlening
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal | totaal | techniek | gezondh. | economie
3 52

Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 9 16 15 89 30 30
www.parool.nl * 0.1 0.6 - 0.2 0.8 0.7 1.0 * 0.1 - 0.2 * - - - - -
www.pzc.nl 0.2 * - 0.1 - - - 0.3 0.1 - 0.5 - = 0.3 0.1 0.4 0.3
www.spitsnet.nl 6.0 1.3 0.7 2.0 2.8 13 0.4 1.4 52 6.7 4.2 54 5.7 8.0 7.4 57 9.8
www.tctubantia.nl 0.7 0.6 0.3 0.2 0.2 = 1.6 = 1.0 0.7 0.8 0.6 20 0.5 * = 1.6
www.accountancynieuws.nl s - - - - = = = 0.1 * 0.2 = = = = = =
www.adformatie.nl 0.4 0.5 - 1.3 0.1 = 0.9 0.6 0.8 = 2.0 - 0.7 0.1 - - 0.2
www.Amweb.nl * * - - - - - - - * = 0.1 - - - - - =
www.Automatiseringgids.nl 0.3 0.1 0.2 0.7 - - - - 0.3 1.3 0.2 = = 0.4 1.1 = =
www.binnenlandsbestuur.nl 0.3 1.0 0.6 0.3 1.5 = 1.9 0.7 0.2 = 0.3 0.7 = 0.2 0.6 = =
www.cobouw.nl * 0.2 0.3 0.7 - 0.2 = 0.4 = 0.1 0.5 = = = 0.3 0.8 * =
www.computable.nl 0.1 0.1 0.2 0.4 - - - - 0.3 1.5 0.2 - - - - - -
www.deingenieur.nl * 0.3 0.4 2.2 0.5 = = = = 0.6 26 0.2 0.4 o 0.1 0.4 © =
www.elsevier.nl 0.6 1.1 1.1 2.7 1.8 0.8 = 1.3 13 0.8 2.6 = 1.5 = = = =
www.fembusiness.nl 0.1 04 - 1.6 0.7 = = 0.8 0.2 0.4 0.4 = = = = = =
www.gidsvoorpersoneels- * 0.2 - - - - 0.7 - - - = = = = = = =

management.nl *

www.intermediairpw.nl 0.2 0.2 - 0.4 0.5 0.5 - - 0.4 0.3 * 1.8 - - - - -
(voorheen Pwnet.nl) *
www.njb.nl * 0.2 1.0 - 0.2 7.2 = = = = = = = = = = = =
www.nvp-plaza.nl * * * - - - - 0.1 - 0.1 - 0.3 - - - - - -
www.zibb.nl * 0.4 0.2 0.3 0.8 = = = 0.3 0.4 0.2 1.1 0.3 = 0.5 0.9 0.7 =

* steekproef kleiner dan 75
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Jaarboeken*

gezond- gedrag taal & gezondh. | onderw.
Totaal totaal techniek | economie recht heid | maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal
Steekproef 2.509 1.210 256 296 296 103 131 125 786 240 306 134 100
Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 5 8 3 52 9 16 11 15
Nobiles Economengids 34 7.5 34 30.0 3.7 - 6.7 1.6 6.8 3.2 15.9 1.5 0.9
Nobiles Juristengids 1.8 8.1 - 1.4 52.4 0.7 0.8 1.9 1.4 = 2.0 = =
Nobiles Ingenieursgids 2.2 5.6 27.9 1.3 0.3 1.0 20 o 4.0 19.9 1.7 o o
Het Carriére Jaarboek 3.2 5.6 17.8 53 3.7 23 33 = 74 25.2 8.4 0.8 -
editie Techniek
Het Carriére Jaarboek 5.5 125 3.6 28.7 36.1 1.3 74 2.8 11.0 7.7 284 1.5 1.0
editie Economisch
& Juridisch
Sum Jaargids 3.6 12.7 9.5 20.8 10.5 4.6 17.7 9.3 4.5 6.6 4.4 2.7 5.0
Intermediair Oriéntatie- 0.4 1.4 = 0.6 8.1 0.7 = - 0.4 - 0.5 - -

gids Editie Juristen
(vh.Intermediair

Juristengids)

Intermediair Oriéntatie- 0.5 1.1 0.4 4.7 1.4 - - 1.7 1.0 1.7 1.6 1.2 =
gids Editie Professionals
(vh.Intermediair * Het bereik van de jaarboeken is deze keer,
Loopbaangids) in tegenstelling tot NOA 2004, niet gemeten
Intermediair Oriéntatie- 1.8 5.1 2.5 12.5 2.0 29 6.7 1.8 3.0 6.1 4.7 26 - onder de doelgroep mbo (studenten en
gids Editie Starters beroepsbevolking).Een deel van het bereik
(vh.Intermediair Jaarboek) van de jaarboeken is derhalve in NOA 2006
Intermediair Orientation * 0.2 0.4 0.3 = 0.7 = = = = = = = niet gemeten. Dit geldt met name voor
Guide PhD edition die jaarboeken die zich, naast wo en hbo,
Werk 0.9 2.6 2.7 4.8 5.1 0.7 2.2 - 1.4 1.2 1.7 1.7 1.0 60k richten op de doelgroep mbo.In het
Werkgevers 1.3 35 18.9 0.3 0.3 - 0.8 - 23 12.8 0.3 - - volgende NOA wordt de doelgroep mbo
voor Ingenieurs wel weer meegenomen.
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Vervolg: Jaarboeken*

gedrag taal & gezondh. | onderw.
Totaal totaal techniek | economie recht maatsch. | cultuur totaal techniek | economie gedrag taal
Populatie X 1.000 170 29 5 4 4 3 52 9 16 15
Nobiles Economengids 4.7 10.9 5.0 41.8 8.4 - 8.0 4.9 9.0 7.1 225 2.2 0.9
Nobiles Juristengids 29 11.5 1.7 6.2 63.9 1.7 3.0 1.9 3.0 4.2 4.2 0.8 -
Nobiles Ingenieursgids 3.1 8.3 34.2 6.0 4.1 1.9 2.7 - 5.6 254 35 0.6 =
Het Carriere Jaarboek 33 54 238 3.6 0.7 = 25 1.3 7.6 31.0 6.5 - 1.0
editie Techniek
Het Carriére Jaarboek 6.0 14.7 4.0 34.8 439 3.0 6.7 35 11.2 6.9 29.2 22 1.0
editie Economisch
& Juridisch
Sum Jaargids 53 16.4 12.5 26.1 18.9 6.6 20.0 11.4 8.2 1.3 8.4 7.8 5.0
Intermediair Oriéntatie- 1.9 6.0 3.2 6.6 26.0 0.7 23 1.1 2.7 4.5 4.6 - o
gids Editie Juristen
(vh.Intermediair
Juristengids)
Intermediair Oriéntatie- 2.9 5.7 54 11.6 9.5 2.0 3.8 4.6 6.2 10.3 10.1 2.8 1.7
gids Editie Professionals * Het bereik van de jaarboeken is deze keer,
(vh. Intermediair in tegenstelling tot NOA 2004, niet gemeten
Loopbaangids) onder de doelgroep mbo (studenten en
Intermediair Oriéntatie- 4.9 123 10.5 27.6 10.1 5.5 11.3 10.3 9.0 15.5 12,5 4.8 3.2 beroepsbevolking).Een deel van het bereik
gids Editie Starters van de jaarboeken is derhalve in NOA 2006
(vh.Intermediair Jaarboek) niet gemeten. Dit geldt met name voor
Intermediair Oriéntation 1.0 2.0 3.6 3.6 34 = 1.0 1.6 2.0 49 23 0.8 1.0 die jaarboeken die zich, naast wo en hbo,
Guide PhD Edition 60k richten op de doelgroep mbo.In het
Werk 2.5 5.8 5.1 10.3 11.5 2.5 3.6 3.7 4.8 7.0 5.8 3.2 3.9  volgende NOA wordt de doelgroep mbo
Werkgevers voor Ingenieurs 1.6 3.6 16.8 23 1.7 = 0.8 = 33 15.9 1.6 = - wel weer meegenomen.
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Agenda’s

Totaal totaal techniek | economie

Steekproef 2.509 1.210 256 296

Populatie X 1.000 170 29 5 4

Sum Universiteits Agenda 3.9 194 20.9 18.6
Sum Hogeschool Agenda 6.8 1.1 13 24

Evenementen, beurzen en dagen

Totaal techniek | economie

Steekproef 2.509 1.210 256 296

Populatie X 1.000 170 29 5 4

Nobiles Carrieredagen 1.3 2.5 24 5.5

De Nationale 7.9 9.5 8.7 15.9
Carriérebeurs

Het Jobnet Career Event 0.3 0.8 0.8 13

Het Nationaal 0.7 3.1 = 1.1
Juristencongres

Spits Careerevent 1.2 2.7 1.1 5.2

Intermediair PhD 0.1 * = =

Career Event
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0.3
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0.8
19.9
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3.2
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100 513
15 89
2.0 -
22.7 -
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100 513
15 89
- 0.2
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- 0.2
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- 0.2
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227 163
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0.5 -
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NOA wordt u aangeboden door: Aromedia, Kluwer, Metro,
Memory Productions Group, Nobiles Media, NRp Dagbladen,
PCM Media, Reed Business Information, Sdu Uitgevers,
Uitgeversmaatschappij De Telegraaf BV, Veen Magazines en

VNU Business Publications.
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OO COLOFON

Stichting NOA 2006
Secretariaat: p/a Media Craft
Postbus 632
1250 AP Laren
Telefoon: 035-6421716
Fax: 035 - 64 23 297
Internet: www.noa-onderzoek.nl
E-mail: info@noa-onderzoek.nl
Ontwerp
Room for ID’s, Nieuwegein
Druk

Grafisch Compleet, Capelle aan den IJssel
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